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BOLETIN INFORMATIVO
ISABELINO N°1

Estimados Padres de Familia: Un saludo fraterno de jPaz y Bien!

Nuestro Centro Educativo Particular “Santa Isabel de Hungria” esta dirigido por la Congregacién de
Religiosas Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino Pastor (FMMDP). La educacién que brinda
nuestro colegio se fundamenta en el Proyecto Educativo Nacional 2036, el Curriculo Nacional (CN), propuesto
por el Ministerio de Educacion; en la Propuesta Educativa y el Proyecto Evangelizador de la Congregacion, la
Doctrina de la Iglesia Catolica y los principios evangélicos.

Nuestra Propuesta Educativa hoy, asume la educacion como un proceso gradual y permanente donde el
estudiante es protagonista de su propio desarrollo. Una educacién abierta a todos que:

Brinda

Se centra en

el una
estudiante. educacion
integral.

Trabaja
con la

Crear un

acrgll:; Leonif pedagogia
acogedor. de la

presencia.

Da respuesta a

Promueve los desafios de

Educacion que siembra futuro una la realidad

. , pedagogia cambiante con

Valores — Compromiso - Innovacion Creativa e una renovacion
innovadora. pedagogica

continua.

Desde nuestra Propuesta Educativa cumplimos con informar a ustedes las condiciones de nuestro servicio
educativo para el afio escolar 2024, considerando las normativas vigentes establecidas por el Ministerio de
Educacion y otras entidades que regulan el servicio educativo de acuerdo a la Ley N° 26549, Ley de los Centros
Educativos Privado, numeral 14.2 del articulo 14.
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MISION \

Formar personas que abracen y vivan la Espiritualidad Franciscana al estilo de nuestra
Beata Maria Ana Mogas Foncuberta.

Empoderamos a nuestros estudiantes para que tomen decisiones asertivas, enfrenten
con confianza nuevos desafios, desarrollen autonomia, creatividad y flexibilidad de
pensamiento, en un entorno acogedor que promueva una educacion integral e inclusiva,
donde se fomenten y practiquen los valores evangélicos que favorezcan una
convivencia armoniosa y respetuosa, de esta manera contribuir con el desarrollo de una
sociedad fraterna, justa y solidaria.

e camine con
Francisco y
Ma m@ @Lﬂl@*
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VISION

En el 2028 nuestra comunidad educativa, catélica y franciscana, que brinda a los
estudiantes una educacion integral, sera reconocida por su calidad en la formacion de la
fe y excelencia académica que responda a las necesidades reales de sus miembros y por
ser un colegio de vanguardia a través de la innovacion y el progreso tecnolégico.

En este camino, trabajamos para preservar nuestra identidad nacional promoviendo el

desarrollo sostenible de nuestra casa comun.

- _/




LEMA CONGREGACIONAL - 2024

€n el ano 202%
Se nog luvita a vivie e vabor
de ba Gratsulidad

Desde la Propuesta Educativa y el Proyecto Evangelizador de la Congregacion
de Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino Pastor, presentamos los
seis valores pilares que orientan nuestra mision educativa, animan y sostienen
nuestros planes de formacion en valores y en la fe, en la formacion académica
a través de los proyectos de aprendizaje y actividades curriculares y
extracurriculares.

Cada afio a nivel de la Congregacion de las Hermanas FMMDP, se nos invita

a sensibilizarnos y profundizar en la vivencia de un valor en especial, sin dejar

de considerar los demas valores en los planes de formacion.

En el afio escolar 2024, profundizaremos en el valor de la gratuidad con

nuestro lema: “Gracias por lo que compartes de corazon’.

Objetivo general:

Redescubrir el valor de la gratuidad a partir de nuestras relaciones interpersonales
basadas en la libertad, en el amor, en la caridad y en el cuidado entre los diferentes
integrantes de nuestra comunidad educativa, fiel al estilo franciscano de nuestra Beata

Maria Ana Mogas.

Objetivos especificos a trabajar en el afio 2024:

( )

Descubrir los dones que
Dios Padre ha
depositado en cada uno
de nosotros y valorarlos
como un maravilloso
tesoro que hemos de
poner al servicio de la

comunidad educativa.

N J

4 )
Experimentar la actitud
de agradecimiento
personal tras saberse
beneficiado de los
dones recibidos que
por amor de Dios nos
han sido concedidos.

N J

-

N

Descubrir los aspectos
en los que puedo
colaborar de forma
altruista para que la

vida del colegio exprese

mejor la identidad
fundacional.

N

J




1.-Datos del Colegio

Razo6n Social C.E.P. “Santa Isabel de Hungria”
RUC 20147890061 Pagina Web www.santaisabeldehungria.edu.pe
. L . . Central
Direccion Av. Naciones Unidas 1678 Tl 425-5152

Promotoria | M. Gonzales Vargas Olga Rosa Directora Cristina Maria Ochoa Rojas

DNI N° 06808555 DNI N° 06282340

CoEy ogonzales@santaisabeldehungria.edu.pe Sl i i i i
Electrénico gonz I ungria.edu.p Electrénico | direccion@santaisabeldehungria.edu.pe

2.- Disposiciones que Autorizan su Funcionamiento

Inicial — 5 afos

R.D. N° 1876 — 07 de mayo de 2001

Primaria

R.M. N° 2896 - 17 de marzo de 1959
R.M. N° 2586 - 01 de marzo de 1960

R.M. N° 1398 - 01 de febrero de 1961

Secundaria

R.M. N° 2743 - 15 de febrero de 1962
R.M. N° 647 - 11 de febrero de 1965

Resoluciones de autorizacion del servicio educativo

3.-Requisitos, plazos y procedimientos para el ingreso de estudiantes nuevos — 2024

Requisitos

INICIAL DE 5 ANOS: Cumplir
5 anos hasta el 31 de
marzo de 2023.

PRIMER GRADO: Cumplir 6
anos hasta el 31 de marzo
de 2023.

Inicial (5 afiog) - 4er grado

Prioridadeg

1-Que él o la postulante
sea hermano(a) de
estudiante del colegio.
2.-Que él o la postulante
sea hijo(a) de ex alumno(a)
del colegio

3.-Que él o la postulante
sea hijo(a) del Personal del
colegio

4 -Familias nuevas

Criteriog

« Que la familia del o de la
postulante demuestre su
identificacion con la linea
axiolégica y Propuesta Educativa
del colegio de acuerdo a los

lineamientos ~ del  Proyecto
Educativo Institucional
« Que la familia  evidencie

compromiso y participacion en el
proceso educativo del o de la
postulante y respecto por las
normas institucionales de
acuerdo a los Llineamientos del
Reglamento Interno.

—
IN
 —


https://drive.google.com/file/d/1R8O6AjlXSm17YaUSnFcSuZzKiBmxbTx3/view?usp=sharing
http://www.santaisabeldehungria.edu.pe/
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> Procedimientos:

w» 74

LW 1.-PREINSCRIPCION 2.-INSCRIPCION

&9 Realiza la preinscripcion a través del siguiente Realizar el pago de S/130.00 por el derecho de inscripcion
formulario:https:/forms.gle/uXiVycW4rJTVatQX9  en la tesoreria del colegio. En el horario de 8:00 a.m. a
Descargar y completar la Ficha de Inscripcion con 1:00 p.m.

% los datos solicitados y enviarlo al siguiente correo: Es importante anotar que el pago se podra realizar al dia

Ao admision@santaisabeldehungria.edu.pe siguiente de haber enviado la ficha de inscripcion.

4 . . .
>’ (La ficha debe estar correctamente llenada con == Pago destinado a cubrir gastos propios del
oy todo lo solicitado incluyendo las fotos) procesodeadmisiénynoes reembolsable.

\ "“ 3.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS
o g, Presentar los documentos en una mica tamafio oficio en el orden siguiente, en la recepcion de nuestra Institucion

Educativa:

A I » Recibo de pago por derecho de inscripcién 2024.

| » Constancia de No Adeudo del colegio de origen.

'8 , » Copia de DNI del postulante o la postulante.

[ » Copia del DNI de los padres de familia del postulante.
P » Partida de Nacimiento Original.
v 74 | » Partida de Bautismo Original.
» Copia del reporte de notas actual y del afio anterior.

NG » Cartilla de vacunacion. (Inicial y 1°grado) y otros que determine el MINSA.

V10 | » Recibo de pago de servicios del ultimo mes (agua, luz o teléfono).
¥ » Boletas de remuneraciones de ambos padres si son dependientes (dos Ultimos meses) y documentos

sustentatorios de ingreso si son independiente.

% * Los demas documentos indicados en la Ficha de Inscripcidn seran entregados al culminar sus estudios escolares
Vo 2023

[

> < 5.-ENTREVISTA CON PSICOLOGOS Y
4.-REVISION DE EXPEDIENTES \
Yy _ o ) DIRECTIVOS
/ El expediente entregado se revisara para validar la Si el estado de su expediente indica la continuidad en el
_ informacion presentgda por la i familia. proceso. Se programara una entrevista para ambos
L\ WA Posteriormente se dara la respuesta via correo, padres, con los psicologos y personal directivo.
My para continuar o no en el proceso.
&9
6.-RESULTADO 7.-PAGO DE CUOTA DE INGRESO
”\" La cuota de ingreso sera cancelada hasta después de 15
/ . ) dias calendarios de terminado el proceso de admision,
{ El colegio ofrecera una respuesta formal al correo . -

’ contados a partir de la fecha de recepcion del correo de
N\ de los padres sobre los resultados del proceso de confirmacion; o en su defecto antes del inicio del afio
b admision de su hijo(a) en un plazo aproximado de escolar 2024. El abono se realizard en el Banco
> 44 4 dias habiles a contar desde la realizacion de la Scotiabank.

N\ Gltima entrevista. Obtenida la vacante los padres No existe pr(’)rroga para el pago de la cuota de ingreso’

e deberan formalizar el proceso con el abono de la de no Cancelarla dentro de los plazos establecidos, el
& cuota de ingreso en los proximos 10 dias Utiles. colegio dispondra de la vacante otorgada.

Traslados: La cuota de ingreso deberd ser cancelada

I\ antes de que el estudiante inicie las clases en el colegio.
Ve 8.- IMPORTANTE
a‘% Lafaltade veracidad en cualquiera de los datos proporcionados y/o la presentacion del expediente incompleto
) invalida el proceso de admision.
/| Solo se validaran los expedientes debidamente documentados.

b ( ]

@

af {5 )


https://forms.gle/uXiVycW4rJTVatQX9
mailto:admision@santaisabeldehungria.edu.pe

Procedimientos para otros:

Prioridades

1-Que &l o la postulante
sea hermano(a) de
estudiante del colegio.
2.-Que él o la postulante
sea hijo(a) de ex alumno(a)
del colegio

3.-Que él o la postulante
sea hijo(a) del Personal del
colegio

4 -Familias nuevas

1.-PREINSCRIPCION

Realiza la preinscripcion a través del siguiente
formulario:https://forms.gle/uXiVycW4rJTVatQX9
Descargar y completar la Ficha de Inscripcién con
los datos solicitados y enviarlo al siguiente correo:
admision@santaisabeldehungria.edu.pe

(La ficha debe estar correctamente llenada con
todo lo solicitado incluyendo las fotos)

3.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Criteriog

e« Que la familia del o de la
postulante demuestre su
identificacion con la linea
axioldgica y Propuesta Educativa
del colegio de acuerdo a los

lineamientos del Proyecto
Educativo Institucional
- Que la familia evidencie

compromiso y participacién en el
proceso educativo del o de la
postulante y respecto por las
normas institucionales de
acuerdo a los lineamientos del
Reglamento Interno.

2.-INSCRIPCION

Realizar el pago de S/130.00 por el derecho de inscripcion
en la tesoreria del colegio. En el horario de 8:00 a.m. a
1:00 p.m.

Es importante anotar que el pago se podré realizar al dia
siguiente de haber enviado la ficha de inscripcién.

== Pago destinado a cubrir gastos propios del
procesodeadmisiénynoes reembolsable.

Presentar los documentos en una mica tamafio oficio en el orden siguiente, en la recepcion de nuestra Institucion

Educativa:

- Recibo de pago por derecho de inscripcién 2024.
- Copiade DNI del postulante o la postulante.
- Partida de Nacimiento Original.
Copia del reporte de notas actual y del afio anterior.

- Constancia de No Adeudo del colegio de origen.

- Copiadel DNI de los padres de familia del postulante.
- Partida de Bautismo Original.

- Recibo de pago de servicios (agua, luz o teléfono).

- Cartilla de vacunacion. (Inicial y 1°grado) y otros que determine el MINSA.
Boletas de remuneraciones de ambos padres si son dependientes (dos Gltimos meses) y documentos sustentatorios

de ingreso si son independiente.

* Los demas documentos indicados en la Ficha de Inscripcién seran entregados al culminar sus estudios escolares

2023

4.-EVALUACIONES DIAGNOSTICAS

Los estudiantes rendiran evaluaciones virtuales en las areas
de Comunicacién, Matematica, Educacion Religiosa e
inglés y entrevista Psicoldgica.

Los resultados en las evaluaciones, determinaran su
ingreso.

6.-ENTREVISTA CON DIRECTIVOS

De obtener un resultado satisfactorio, se programara una
entrevista virtual para ambos padres, con el personal
directivo.

8.-IMPORTANTE

La falta de veracidad en cualquiera de los datos
proporcionados y/o la presentacion del expediente
incompleto invalida el proceso de admisién.

Solo se validaran los expedientes debidamente documentados.

5.-INFORMACION DE RESULTADO
Elcolegioinformaralosresultadosal correode los padres en
un plazo aproximado de 4 diashabiles.

No se concertaran entrevistas con los directivos encargados
del proceso, de no obtener un resultado positivo.

7.-PAGO DE CUOTA DE INGRESO

El plazo maximo para el pago de la cuota de ingreso sera de
15 dias calendarios, contados a partir de la fecha de
recepcion del correo de confirmacion. El abono se realizara
en el Banco Scotiabank.

No existe prdrroga para el pago de la cuota de ingreso, de
no cancelarla dentro de los plazos establecidos, el colegio
dispondra de la vacante otorgada.



https://forms.gle/uXiVycW4rJTVatQX9
mailto:admision@santaisabeldehungria.edu.pe

4.- Inicio de Clases - Hora de Ingreso y Salida

Las clases presenciales se iniciaran el lunes 04 de marzo del 2024.

wveL | orapo | MORADEINGRESO | HORADE sALIDA
Inicial 5afios 7:45 a.m. 2:30 p.m.
Primaria De 1°a6° 7:45a.m. 3:00 p.m.
Secundaria Del°ab5° 7:45 am. 2:45 p.m.

5.- Calendarizacion — 2024

| BIMESTRE
(10 semanas)

Il BIMESTRE
(10 semanas)

Descanso para estudiantes: Del lunes 29 de julio al viernes 09 de agosto

Il BIMESTRE
(09 semanas)

Del lunes 04 de marzo al viernes 10 de mayo

Descanso para estudiantes: Del lunes 13 de mayo al viernes 17 de mayo

Del lunes 20 de mayo al viernes 26 de julio

Del lunes 12 de agosto al viernes 11 de octubre

Del lunes 21 de octubre al viernes 20 de diciembre

IV BIMESTRE
(9 semanas)

6.- NUmero de Estudiantes por Seccién - 2024

NIVEL NIVEL
INICIAL PRIMARIA
‘ 5 afios ’

1°A-B, 2°A-B, 3°A-B, |

4°A-B, 5°A-By 6°A-B

20 30

Descanso para estudiantes: A partir del viernes 23 de diciembre

NIVEL

SECUNDARIA

V

‘ 1°A-B, 2°A-B, 3°A-B,

4°A-B y 5°A-B

Descanso para estudiantes: Del lunes 14 de octubre al viernes 18 de octubre

N

30
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» /4 7.-Vacantes disponibles por seccion 2024
)
("\ 0 NIVEL DE INICIAL
>3
N° DE VACANTES ESTUDIANTES CON NEE
10 0
v NEE = Necesidades Educativas Especiales
£
P'J NIVEL DE PRIMARIA
> 74 SRl B2 IOn N° DE VACANTES ESTUDIANTES CON NEE
t 1° GRADO “A” 5 0
\ 10 0
1° GRADO “B” 8 0
Y GRADO
2° GRADO “A” 7 0
\ 2° GRADO “B” 0 0
’;. 3° GRADO “A” 5 1
: 1 3° GRADO “B” 7 0
)
, i 4° GRADO “A” 8 1
g ‘j | 4> GRADO “B” 7 2
vl | 5° GRADO “A” 6 0
% (@ |
@ | 5° GRADO “B” 3 0
' 6° GRADO “A” 6 1
) , 6° GRADO “B” 6 1
V. p NEE = Necesidades Educativas Especiales
o’ NIVEL DE SECUNDARIA
)
v ?,’f“j GRADO Y SECCION N° DE VACANTES ESTUDIANTES CON NEE
\Ne 1° GRADO “A” 7 0
&fd
1° GRADO “B” 6 0
\ 2° GRADO “A” 7 0
/ 0 2° GRADO “B” 6 0
\ o WA
a’ 3° GRADO “A 7 1
)
> 74 3° GRADO “B” 10 1
&/ 4> GRADO “A” 0 0
\le
el 4° GRADO “B” 0 0
5° GRADO “A” 0 1
'
4 /o 5° GRADO “B” 0 1
" NEE = Necesidades Educativas Especiales
° J
)
\ »"o ( 8 ]
el { J



— . —

8.- Sistema de evaluacion del Estudiante

En el Boletin Informativo del afio escolar 2024, les informamos a ustedes, la Norma vigente que regula la
Evaluacion de las Competencias de los Estudiantes de la Educacion Bésica R.V.M. N° 094-2020-MINEDU.

La evaluacion de las competencias se realizard
desde un enfoque de una evaluacion
formativa que brinde retroalimentacion a los
estudiantes para la mejora continua, sin
priorizar areas porque todas las areas son
importantes y contribuyen a la formacion

intearal del estudiante.

“Norma que regula la Evaluacion 3) -
de las Competencias de los A { :
Estudiantes de la Educacién f I“{ l
Basica” H S Yy
RVM 094-2020 MINEDU 2 '

g,
'8 PERU | Ministerio ?
de Educacién ﬁ‘ |

La formacion integral de nuestros estudiantes tiene como finalidad que ellos desarrollen sus diversas
potencialidades al maximo nivel posible para aportar al bien comun desde su proyecto de vida.

Convive y

participa en
democracia.

Enfoques:
Ambiental

Se valora a
s mismo. «-

Es activo y

saludable.

Aprecia y crea
arte y cultura.

Se comunica
de manera
efectiva.

Indaga sobre

Su entorno.

Usa y aprovecha

las TIC.

Resuelve
problemas.

~
~~o
~
~,

s

Derechos
Intercultural
Igualdad de género

~
~
il T

’I
7’
@ "®00 o

\\~
~.

Desarrolla su
espiritualidad

Gestiona
proyectos de
emprendimiento.

Aprende con
autonomia.

¢ Qué se espera que logre el
estudiante?

N e

E=——
n > 55

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:

Se refiere a aquello que explicitamente se quiere lograr, a
partir de una experiencia de aprendizaje planificada por
los docentes. Se relaciona tanto con la situacion a
enfrentar, como con las competencias a desarrollar de
manera explicita.

Los propdsitos de aprendizaje son las competencias, las

capacidades, los desempefios y los enfoques transversales.

——

Atencion a la diversidad.
Orientacién al bien comun
Busqueda de la excelencia.




EVIDENCIAS

A partir de las experiencias de aprendizaje los estudiantes,
a través de estrategias y recursos, nos daran evidencias del / X

desarrollo de sus competencias, capacidades Yy

desempefios.

¢,Qué aprendera el
estudiante?

¢,Qué debe hacer el estudiante
para seguir aprendiendo?

LA RETROALIMENTACION:

Consiste en devolver al estudiante, informacion que
describa sus logros o progresos en relacion con los
criterios de evaluacién. La retroalimentacion en funcién
de las evidencias, ayudara a identificar los aciertos,
errores recurrentes y aspectos que mas atencion requieren,
en el proceso de aprendizaje del estudiante.
La retroalimentacion sera diversa:
1. Formal o informal, oral o escrita, individual o
grupal.
2. Utilizando diferentes instrumentos.
3. Seré oportuna, considerando las caracteristicas de
los estudiantes.

Consideraciones importantes sobre la Norma de Evaluacion

Todas las competencias planteadas para el afio o grado deben ser abordadas y evaluadas a lo
1 largo del periodo lectivo (afio escolar 2024).

De acuerdo a la norma vigente hasta el momento de emision del presente Boletin
Informativo, desde el nivel de inicial hasta quinto grado de educacién secundaria, al final del
afio escolar, no se reporta un promedio anual de cada area curricular, sino los calificativos
anuales del nivel de logro (AD, A, B o C) por cada competencia de cada area.

Al término del afio escolar 2024, se consigna el altimo nivel de logro alcanzado (AD, A, B o
3 C) en cada una de las competencias de cada area. Lo que significa que, para determinar la
valoracion final, de cada competencia de cada area, se considerara lo alcanzado por el
estudiante en el Gltimo periodo trabajado (cuarto bimestre).

Al término del afio escolar 2024, considerando los niveles de logro de cada competencia,
los estudiantes podran llegar a tres condiciones: promovido de grado, recuperacion 4

pedagdgica o permanece en el grado.

—

10
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La evaluacidn es un proceso permanente y sistematico a través del cual se recopila y
analiza informacion para conocer y valorar los procesos de aprendizaje y los niveles de
avance en el desarrollo de las competencias. Por_eso es importante la asistencia y
participacion del estudiante a todas las actividades curriculares, ademas, la
responsabilidad y puntualidad, en la presentacién de trabajos, exposiciones,
evaluaciones individuales y de equipo.

La evaluacion tiene como finalidad brindar retroalimentacion al estudiante durante su 6
proceso de aprendizaje para que reconozca sus fortalezas, dificultades y necesidades y, en
consecuencia, gestione su aprendizaje de manera autGnoma.

En el caso de los estudiantes con NEE, los criterios se formulan a partir de las adaptaciones
curriculares realizadas; estos ajustes se sefialan en las conclusiones descriptivas.

Mediante las evidencias, el docente podra determinar el desarrollo de diversos aspectos

implicados en una competencia, y de esta manera asignar un nivel de logro (AD, A,BoC)a 8

cada competencia.

Las competencias transversales no se tendran en cuenta para determinar la situacion
final de promocidn, recuperacioén ni permanencia.

Finalmente, para valorar el nivel de logro alcanzado por el estudiante, en el proceso de desarrollo de la
competencia se usarg, en toda la Educacion Bésica Regular, la escala tal como se establece en el Curriculo
Nacional de la educacion Basica (CNEB):

Nivel de logro
Escala Descripcion
LOGRO DESTACADO
AD | cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia. Eso quiere
decir que demuestra aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.
LOGRO ESPERADO
A Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrando manejo
satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.
EN PROCESO
B Cuando el estudiante esta préximo o cerca al nivel esperado a la competencia, para lo cual requiere
acompafiamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.
EN INICIO
C Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al nivel esperado.

Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor tiempo
de acompafiamiento e intervencion del docente.

11
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Términos importantes del proceso de evaluacion

Conclusion descriptiva. Juicio docente basado en evidencias de aprendizajes sobre el desempefio complejo
demostrado por el estudiante respecto a una competencia en un periodo de aprendizaje.

Criterios de evaluacion. Son el referente especifico para el juicio de valor sobre el nivel de desarrollo de las
competencias, describen las caracteristicas o cualidades de aquello que se quiere valorar y que deben demostrar
los estudiantes en sus actuaciones ante una situacion en un contexto determinado.

Desemperios. Segin el CNEB son “descripciones especificas de 1o que hacen los estudiantes respecto a los
niveles de desarrollo de las competencias (estandares de aprendizaje). Son observables en una diversidad de
situaciones o contextos. llustran algunas actuaciones que los estudiantes demuestran cuando estan en proceso
de alcanzar el nivel esperado de la competencia.

Evidencias. Producciones y/o actuaciones realizadas por los estudiantes —en situaciones definidas y como
parte integral de su proceso de aprendizaje— mediante las cuales se puede interpretar e identificar lo que han
aprendido y el nivel de logro de la competencia que han alcanzado con relacion a los propésitos de aprendizaje
establecidos, y cémo lo han aprendido.

Nivel de logro. Descripcion de la situacion en que demuestra estar un estudiante en relacion con los propésitos
de aprendizaje. Permite dar informacion al docente, al estudiante y su familia sobre el estado de desarrollo de
sus competencias.

Necesidades educativas especiales (NEE). Aquellas demandas que presentan los estudiantes a partir de la
existencia de barreras de tipo actitudinal, organizativo, metodoldgico, curricular o de otra clase. Estas pueden
presentarse durante su proceso educativo de forma temporal o permanente; por ello, pueden requerir una
atencion diferenciada o algin apoyo educativo especifico. Estas necesidades pueden estar asociadas 0 no a
discapacidad.

Permanencia en el grado. Condicion que indica que el estudiante requiere permanecer en el grado con la
finalidad de contar con mayores oportunidades de aprendizaje para alcanzar los niveles de desarrollo de las
competencias que le permitan seguir aprendiendo en grados mas avanzados. La toma de decision sobre la
permanencia de un estudiante en un determinado grado implica un analisis profundo de aquello que contribuira
a su bienestar y desarrollo integral.

Promocidn de grado o edad. Condicidn gue indica que el estudiante requiere ser promovido al grado o edad
siguiente dado que ha logrado desarrollar los niveles de las competencias esperados o estd muy proximo a
alcanzarlos. La toma de decision sobre la promocién de un estudiante implica un analisis profundo de aquello
que contribuira a su bienestar y desarrollo integral.

Rubrica. Es un instrumento elaborado por el docente, que contiene los criterios que corresponden a distintos
niveles de logro de tal manera que permita una valoracioén de los desempefios observados en relacion al
desarrollo de una competencia. Se usa con fines de retroalimentacion y también para asignar un nivel de logro.
Las rabricas son enviadas a los padres de familia para que tengan conocimiento sobre qué criterios seran
evaluados sus hijos.

12
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Condiciones para la promocion, recuperacion pedagogica y permanencia

1. El sistema educativo peruano de la Educacion Basica estd organizado por ciclos y se espera que un
estudiante haya avanzado un nivel en el desarrollo de la competencia en ese tiempo. Por lo tanto, las
condiciones para la promocién, acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagogica y permanencia
de grado tendran requerimientos diferentes al culminar el grado dependiendo de si este es el grado final

del ciclo o es un grado intermedio.

Por ejemplo:

3ro Prim. i G
(Grado (Grado
intermedio) intermedio)
4to Prim. 2do S(.ec.
(Grado final) (Grado final)

2. En Inicial y primer grado de educacién primaria la promocion es automatica. Todos los estudiantes

son promovidos al grado inmediato superior.

4 N\ g Y4 )
Nivel de Inicial ler grado 2do grado
5 afios \ Primaria Primaria

\_ AN _J

3. De segundo de primaria a quinto de secundaria, se reportara los calificativos anuales de cada una de

las competencias de area, obtenidos en el Ultimo bimestre. Asimismo:

CONCLUSIONES DESCRIPTIVAS

» En el nivel inicial (5 afios), ademas, del nivel de logro se

consignara “conclusiones descriptivas siempre y cuando
el nivel de logro alcanzado sea C”.

» Desde 1ro de primaria hasta 5to de secundaria, se incluira
conclusiones descriptivas “cuando el nivel de logro sea
C”. En el caso de las competencias que se encuentren en
otro nivel de logro (B, A, AD), el docente consignara

cuando lo  considere

conclusiones  descriptivas

¢Qué aspectos se debe tener en cuenta en una conclusion
descriptiva? T L :
i
il

i e e

) [ woekos |

v A T i }38 i
: [ DiFicuLTADES

RECOMENDACIONES |

conveniente. En el caso de estudiantes con NEE, se deberd incluir en las conclusiones descriptivas los

apoyos educativos y los ajustes razonables.
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4. Los estudiantes de las instituciones educativas publicas o privadas de Educacion Basica Regular del nivel
de Educacion Inicial, excepcionalmente y en una sola oportunidad podran permanecer hasta un afio mayor

de la edad cronoldgica establecida al 31 de marzo del afio escolar correspondiente.

5. La permanencia de los estudiantes con NEE de las II.LEE de EBR (primaria y secundaria); se extiende
hasta un méximo de dos afios sobre la edad normativa correspondiente durante su trayectoria educativa

en la Educacién Basica.

6. En el nivel de Primaria de EBR, los estudiantes que no logren el nivel A
en las dos primeras competencias de Personal Social, al finalizar el ciclo,
deben tener un proceso de acompafiamiento durante el siguiente periodo

lectivo.

7. De primer al cuarto grado del nivel de Secundaria de EBR, los estudiantes

que no logren el nivel de logro satisfactorio en las dos competencias de

Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica deben tener un proceso especial

de acompafiamiento durante el siguiente periodo lectivo.

8. En el caso de los estudiantes con NEE de EBR, se aplica el cuadro de requerimientos para la promocion,
recuperacion y la permanencia establecidos en cada modalidad. Para ello, el docente debe realizar un
analisis del desarrollo alcanzado en las competencias, teniendo en cuenta la pertinencia de ellas de acuerdo
con la condicion que presenta cada estudiante, el informe psicopedagodgico, el plan educativo

personalizado, asi como la implementacion de las adaptaciones curriculares.

9. De acuerdo, a la tabla que a continuacion se anexa, en los casos en los que el nimero de competencias
asociadas a un area sea impar, se considerara de la siguiente manera: Cuando un area curricular tiene
5 competencias, se entiende como “la mitad” a 3 competencias. Si el area tiene 3 competencias, se
entiende como “la mitad” a 2 competencias. En el caso de &reas curriculares con una sola competencia,

se considera esa Unica competencia del area.
Los cuadros que se presentan a continuacion establecen los requerimientos del estudiante para la promocion

al grado superior, la recuperacion pedagdgica y de ser el caso la permanencia en el grado:

14
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El estudiante alcanza el
nivel de logro “A” o
“AD” en la mitad o

mas de las
competencias asociadas

a cuatro areas o talleres
y “B” en las demas

competencias.

competencias asociadas a
cuatro areaso talleres y
“B” en las demas
competencias.

promocion o
permanencia altérmino
del afio lectivo.

A. En Educacion Bésica Regular (EBR)
Acompariamiento al estudiante o recuperacion
pedagdgica
T |2 | S | Lapromociénalgrado | Permanece enel gradoal , . Permanece en el grado al
-§ 5 o superior término del afio lectivo | Recibenacompafiamientoal | término del
(O] estudiante o recuperacion acompanamiento al
pedagdgica. estudiante o evaluacion de
recuperacion.
.‘_g i ,g Automatica No aplica No aplica No aplica
= - o)
1° Automatica No aplica No aplica No aplica
Al término del periodo
lectivo y del
acompafiamiento  al
estudlante_S’ | Elestudiante alcanza el
recuperacion ivel de logro “C” en Si no cumple los
pedagdgica: nive g cump . ,
— . mas de la mitad de las requerimientosde Sino alcanzé los
- 2 . competencias asociadas a promocion o requerimientos para
El estudiante alcanza el . . P -
. e r cuatro areaso talleres y permanencia altérmino lapromocion.
nivel de logro “A” o e , o .
“AD” en la mitad o mas B” en las d(?rnas del afio lectivo.
X competencias.
de las competencias
asociadas a cuatro areas
o talleres y “B” en las
demds competencias.
Al término del
periodo lectivo y del
acompafiamiento al
estudiante o
recuperacion
pedagobgica: El estudiante alcanza el
o nivel de logro “C” en Si no cumple los
e , | Elestudiante alcanza el mas de la mitad de las requerimientosde Sino alcanzo los
= 3° | nivel de logro “B” en la | competencias asociadas a promocion o requerimientospara la
5 mitad o mas de las cuatro areaso talleres y permanencia altérmino promocion.
competencias asociadas “B” en las demas del afio lectivo.
a todas las areas o competencias.
talleres, pudiendo
alcanzar losniveles
“AD”, “A”, 0 “C” en
las demés
2 competencias.
Al término del
periodo lectivo y del
acompafiamiento al
estudiante o
recuperacion El estudiante alcanza el
pedagobgica: nivel de logro “C” en Si no cumple los
4 mas de la mitad de las requerimientosde Si no alcanzé los

requerimientospara la
promocion.
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Acompafiamiento al estudiante o recuperacion
pedagogica

= o 8§ | Lapromociénalgrado | Permanece en el grado al ) o Permanece en el grado al
5 5 | E superior término del afio lectivo | Reciben acompafiamientoal | término del
0) estudiante o recuperacion acompafiamiento al
pedagdgica. estudiante o evaluacion de
recuperacion.
Al término del periodo
lectivo y del
acompafiamiento al
estudiante orecuperacion El estudiante alcanza el nivel
pedagogica: de logro “C” en mas de la Si no cumple los Si no alcanz6 los
5° El estudiante alcanza el nivel mltaq de las compet,enuas requerlmlerjtosd,e pr_0m00|én~o requerimientospara la
de logro “B” en la mitad o asomadai a”cuatro areasg permanencia al@ermmo del afio promocion.
mas de las competencias talleres y “B” en !as demas lectivo.
asociadas a todas las areas o competencias.
< talleres, pudiendo alcanzar
= losniveles “AD”, “A”, 0 “C”
g > en las deméas competencias.
= Al término del periodo
o lectivo y del
acompafiamiento al
estudiante orecuperacion El estudiante alcanza el nivel
pedagdgica: de logro “C” en mas de la Sino cumple los Si no alcanzé los
6° ) ) mitad de las competencias requerimientosde promocioén o requerimientospara la
El estudiante alcanza el nivel asociadas a cuatro areaso permanencia altérmino del afio q 0sp
de logro“A” 0 “AD” en la talleres y “B” en las demas lectivo. promocion.
mitad o méas de las competencias.
competencias asociadas a
cuatro areas o talleres y “B”
en las demas competencias.
Acompafiamiento al estudiante o recuperacion
pedagogica
— s o 5 : Permanece en el grado Permanece en el grado
f’z’ S 8 La promocion al grado superior al término del afo Reciben acompariamiento | al término del
z O 0] lectivo al estudiante o acompafiamiento  al
recuperacion pedagégica. | estudiante o evaluacion
de recuperacion.
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza como minimo
el nivel de logro “B” en la mitad o
masde las competencias asociadas a
todas las areas o talleres, pudiendo
alcanzar los niveles “AD”, “A”, o
“C” en las demas competencias. .
. ) El estudiante alcanza el nivel Si no cumplen las
, | Al término del acompafiamiento al |  de logro “C” enla mitad o | condiciones depromocion Si no cumple las
1 estudiante 0 recuperacion maés de las competencias 0 permanencia. condiciones de
pedagéglca: ) asociadas a cuatro o masareas Recuperan en aquellas promocion.
El estudiante alcanza como minimo el o talleres. competencias que tienen C.
nivel de logro “B” en todas las
competencias asociadas a las areas o
talleres del acompafiamiento al
estudiante o recuperacion pedagdgica,
-g pudiendo tener en una de esasareas o
_g _ talleres el nivel de logro “C” en todas
c > las competencias.
§ Al término del periodo lectivo:
%2} El estudiante alcanza el nivel de logro
“A” 0 “AD” en la mitad o mas de las
competencias asociadas a tres areas o
talleres y “B” en las demas
compatencias. El estudiante alcanza el nivel
o | Al término del acompafiamiento al dﬁ]gggdrglag cgrr;li{:,ﬁgso Si no cumplen con las Si no cumple las
2 estudiante 0 recuperacion P condicionesde promocién o condiciones de

pedagdgica:

El estudiante alcanza el nivel de logro
“A” 0 “AD” en la mitad o mas de las
competencias asociadas a las areas o
talleres del acompafiamiento o
recuperacion pedagogica y “B” en las
demas competencias, pudiendo tener
en una de esas areas o talleres el nivel

asociadas a cuatro o mas

. ermanencia.
areas o talleres. p

promocion.
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de logro “C” en todas las

competencias.

La promocion al grado superior

Permanece en el grado
al término del afio
lectivo

Acompafiamiento al estudiante o recuperacion
pedagogica

Reciben acompafiamiento
al estudiante o
recuperacion pedagoégica.

Permanece en el grado
al término del
acompafiamiento al
estudiante o evaluacion
de recuperacion.

Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo
el nivel de logro “B” en la mitad o
masde las competencias asociadas a
todas las areas o talleres, pudiendo
alcanzar los niveles “AD”, “A”, 0
“C” en las deméas competencias.

Al término del acompafiamiento al
estudiante 0 recuperacion
pedagogica:

El estudiante alcanza como minimo el
nivel de logro “B” en todas las
competencias asociadas a las areas o
talleres del acompafiamiento al
estudiante o recuperacion pedagogica,
pudiendo tener en una de esaséreas o
talleres el nivel de logro “C” en todas
las competencias.

El estudiante alcanza el nivel
de logro “C” en la mitad o
mas de las competencias
asociadas a cuatro o masareas
o talleres.

Si no cumple las
condiciones depromocion
0 permanencia.

Recuperan en aquellas
competencias que tienen C.

Si no cumple las
condiciones de
promocion.

Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo
el nivel de logro “B” en la mitad o
masde las competencias asociadas a
todas las areas o talleres, pudiendo
alcanzar los niveles “AD”, “A”, 0
“C” en las demas competencias.

Al término del acompafiamiento al
estudiante 0 recuperacion
pedagégica:

El estudiante alcanza como minimo el
nivel de logro “B” en todas las
competencias asociadas a las areas o
talleres del acompafiamiento al
estudiante o recuperacién pedagdgica,
pudiendo tener en una de esasareas 0
talleres el nivel de logro “C” en todas
las competencias.

El estudiante alcanza el nivel
de logro “C” en la mitad o
mas de las competencias
asociadas a cuatro 0 masareas
o talleres.

Si no cumple las
condiciones depromocion
0 permanencia.

Recuperan en aquellas
competencias que tienen C.

Si no cumple las
condiciones de
promocion.

(o]
= o
S |5 | B
P (@] 0)
30
©
5
- = 4°
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Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza el nivel de logro
“A” 0 “AD” en la mitad o mas de las
competencias asociadas a tres areas o
talleres y “B” en las demas
competencias.

Al término del acompafiamiento al
estudiante 0 recuperacion
pedagdgica:

El estudiante alcanza el nivel de logro
“A” 0 “AD” en la mitad 0 més de las
competencias asociadas a las areas o
talleres del acompafiamiento al
estudiante o recuperacion pedagégica
y “B” en las demas competencias,
pudiendo tener en una de esas areas 0
talleres el nivel de logro “C”” en todas
las competencias.

El estudiante alcanza el nivel
de logro “C” en la mitad o
mas de las competencias
asociadas a cuatro o mas
areas o talleres.

Si no cumple con las
condiciones depromocion o
permanencia.

Si no cumple las
condiciones de
promocion.

Informe del Progreso de las competencias a través de:

-

Eegistro de evaluacion Informe de Progreso de Actas finales de
del docente. las Competencias. evaluacién
[ Plataforma SieWeb | | SIAGIE |

|' Plataforma SieWeb. |

v entrega al PPFF
en los Encuentros
en Familia.

——
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9.-Servicio de apoyo a estudiantes 2024

a.- Departamento de Pastoral:

Nuestro colegio fundamente su accidn educativa en la concepcidn cristiana de la persona, del mundo y de
la historia, participando en la misién evangelizadora de la Iglesia.

m yﬂ‘Op

La formacion en la fe es uno de los PILARES de la
formacion integral que ofrecemos a nuestros estudiantes y
sus familias para conocer y poner en practica los VALORES

EVANGELICOS.

Concebimos al ser humano en continuo proceso de aprendizaje y desarrollo
que lo impulsa a cuidar y revalorar cada una de sus dimensiones (cognitivo,

afectivo, social y espiritual), desde una mirada de FE.

Desde el CARISMA de nuestra Beata Maria Ana y la espiritualidad
FRANCISCANA nos identificamos con un espiritu orante, la convivencia
fraterna, relaciones saludables, caritativas, con capacidad de reconciliaciéon y

solidaridad.

Impulsar la interioridad
y avivar la experiencia
con Jesus Resucitado.

Objetivos:

Acompanar a la
Comunidad Educativa
para la “mision en
salida”, desde el
Evangelio.

18
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Buscamos que la practica de la ORACION sea el centro de la vida diaria de estudiantes y

docentes. Para ello, generamos espacios de reflexidn personal y grupal, asi como encuentros con

JESUS SACRAMENTADO.

/
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Familia Isabelina que Ora, Perdona, Ama, Celebra y
reconoce el paso de DIOS por su vida construye su vida
sobre la roca que es JESUCRISTO.

Mt 7,7,24-28).
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Consideramos que la practica de los SACRAMENTOS

son pilares claves para los cristianos y mas como

isabelinos (as), por ello, los celebramos de forma

concreta:  Bautismo,

Comunién y Eucaristia.

Reconciliacion,

Primera

——

20

En comunion con la IGLESIA, suscitamos una mayor
sensibilidad de los tiempos fuertes del Afio Litdrgico
(Cuaresma, Pascua, Adviento y Navidad,), viviendo
con mayor intensidad la Semana Santa y culminando

con la Pascua Juvenil.

]
J
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\*.!("Generamos espacios de CELEBRACION vy : = i
ENCUENTRO (convivencias estudiantiles, eucaristias y s & 23
= / iy el
espacios de oracion y reflexion) para la vivencia de la " Rt N

\ Espiritualidad Franciscana y Carisma, desde nuestros
\MODELOS DE FE: San Francisco de Asis, Beata Maria

Ana, Santa lIsabel de Hungria, Maria Divina Pastora,

entre otros.

Buscamos que la fe de la FAMILIA ISABELINA se evidencie en acciones concretas mediante el proyecto
“MANOS ISABELINAS QUE SE HUMANIZAN”, expresion de ayuda a personas mas vulnerables y

necesitadas de las periferias limefias.




Ofrecemos actividades para fortalecer la fe y la fraternidad por

medio del coro isabelino y jornadas de integracion.

e ‘ L.
| ALELUT L spygy ¢y

Mo B

Fomentamos experiencias de “MISION EN SALIDA”
que permita consolidar la fe y ser mensajeros (as) de la
PAZ y el BIEN propiciando el encuentro entre

estudiantes mayores con los mas pequefios.

'
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Promovemos espacios de crecimiento
espiritual para ESTUDUDIANTES Y
DOCENTES, por medio de jornadas de

reflexion.

\ Ofrecemos una oportunidad inolvidable a los
\padres de familia a través del programa de

CATEQUESIS FAMILIAR. El punto central es
s que cada progenitor (a) se forme para que sea

el primer evangelizador y testigo de la fe de sus

hijos (as) que por primera vez reciben a Jesus

Eucaristia (estudiantes de 4to de primaria).

23
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\ Brindamos espacios de formacion, reflexion y oracion para CATEQUISTAS (animadores), quienes con
w
é” amor, dedicacion, disponibilidad y espiritu de servicio realizan la mision de acompafiar y guiar a nifios
(as) y padres de familia en la fe.
’5 ' b. Departamento Psicopedagdgico:
Vg
V/ r - . - - -
‘39' ’ Es el érgano de apoyo y soporte en las areas cognitiva, emocional y social de los miembros de la
b comunidad educativa, para el desarrollo psicoldgico integral y la promocion de una adecuada salud
>g4 | mental. Ejerce su accion en los aspectos de Prevencion, Deteccion y Atencidn a los estudiantes,
: & ! padres de familia y profesores del colegio.
&, |
‘ : OBJETIVOS:
N |
90 Garantizar la atencion, Promover la salud
)v ) asesoriay mental, facilitando la
1/, acompaiiamiento a la adaptacién a la vida
g ‘& familia |§al?elma, a ruvel escolar y detectando
' ‘@9 acadeémico y socio las dificultades
{58 emocional.
oportunamente.
4 ﬁ' Propiciar el conocimiento
> de cada estudiante a través
’,,, p, del descubrimiento de sus
4, habilidades, Promover acciones
\ & potencialidades y para el logro de
€§ @' necesidades. aprendizajes de los
- estudiantes con
\ NEE y favorecer la
Y inclusién
’(f‘ educativa.
)96
> 4
7 4y
o~
\To ([ 2 ]
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AREAS DE INTERVENCION:

ACOMPANAMIENTO FORMACION Y

Y ATENCION A LOS BIENESTAR
ESTUDIANTES SoCIO
ISABELINOS EMOCIONAL
EVALUACION DEL PROMOCION DEL
TALENTO, BUEN TRATO Y LA
ORIENTACION SANA
VOCACIONAL Y CONVIVENCIA
PROYECTO DE ESCOLAR
VIDA
: ORIENTACION
ATENCION A LA Y ASESORIA
DIVERSIDAD ALAS
EDUCATIVA FAMILIAS
ISABELINAS

ACCIONES DEL DEPARTAMENTO PSICOPEDAGOGICO

ENTREVISTAS A
ESTUDIANTES  o(\2 EVAL;’Q%%’NES

PADRES Y (o) PEDAGOGICAS TALLERES DE

MAESTROS oot CRECIMIENTO
ASESORIA A )
PADRES DE SEGUIMIENTO BOLETIN

FAMILIA DE CASOS PSICO
REMITIDOS TEABELING
(=)



PROGRAMA DE ATENCION SOCIOEMOCIONAL

“Creciendo para la vida”

Promueve el desarrollo de
habilidades socioemocionales,
y contribuye al bienestar
personal del estudiante,
brindandole herramientas
para validar y gestionar sus
emociones, tomar decisiones
y resolver problemas, con la
finalidad de ser empaticos y
establecer relaciones
positivas.

Proporciona una formacion
afectivo-sexual saludable,
que les permite generar
conductas protectoras de
autocuidado y cuidado
mutuo en la salud sexual y
reproductiva, asi como
prevenir la aparicion de
conductas de riesgo.

Promueve el conocimiento de
sus estilos de aprendizaje, el
desarrollo de mejores habitos
de estudio y motivacion, asi
como el descubrimiento de
sus preferencias
vocacionales, que posibiliten
un proyecto de vida futuro, en
el area afectiva, espiritual,
académico - laboral
y social

RUTA DE ATENCION DEL DEPARTAMENTO PSICOPEDAGOGICO

Observacion
y entrevista

Deteccién y ’fb 9
derivacion por los
maestros

C"‘Q

Solicitud de cita del
padre de familia a
través del SieWeb con
la psicéloga del nivel.

?

Analisis y registro

Entrevista y asesoria
familiar

Entrega de informe
psicolégico e
intervencién terapéutica
(segun necesidad)

Monitoreo del terapeuta
externo dentro del colegio

(segun necesidad)

Soporte, seguimiento

L

'
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“ /4 c. SAE (Servicio de Apoyo Educativo)
I 4
K' W El Servicio de Apoyo Educativo (SAE) es un servicio que se
AN organiza en las instituciones educativas de todas las
modalidades EBR,EBA,ETP para brindar los apoyos

A necesarios, una atencion pertinente y oportuna, eliminando las

/ £ barreras que experimentan los estudiantes en torno al acceso,
3” permanencia, participacion y logros de aprendizaje a lo largo
)

1/4 de la vida, es educar respetando las individualidades

(&
’/ practicando los principios de igualdad y equidad para aprender

;\ f a respetar al projimo en todos los &mbitos. (DS 007-2021 MINEDU)

El SAE atiende a todos los estudiantes tanto con Necesidades Educativas

A Especiales (NEE) o con discapacidad y supone la elaboracion de planes

, - - - - -

[ £ £ i educativos personalizados (PEP) integrales y efectivos, ya que cada
a” A individuo posee una diversidad de ritmos y capacidades de aprendizaje que
)

» 74 | merecen especial atencion, por lo que la diversidad no debe ser vista de

‘ manera negativa, sino como la oportunidad de formar una sociedad méas
t 0 4 justa y humana.
el |
Cumple las siguientes funciones:

A

k , ‘ a) Organiza los procesos de reflexion, planificacién y mejora institucional orientada al fortalecimiento de

£ politicas, culturas y précticas inclusivas, integrdndose en los instrumentos de gestion.

=’

) b) Sensibiliza, capacita y asesora en la identificacion de barreras educativas, asi como en otros aspectos
> //4 relacionados a la atencion a la diversidad.

{V(
|\~
t Ny c) Organiza y coordina a nivel institucional la implementacion de los apoyos educativos necesarios, con los

&9 agentes educativos para la atencion de la diversidad
A d) Capacita, asesora y acompafa a los docentes y otros agentes educativos en la implementacion de los apoyos

", , educativos, a nivel institucional y de aula, en el marco del Disefio Universal para el Aprendizaje; asi como

(§ los ajustes razonables pertinentes.
®
» py e) Promueve el cambio de actitudes, paradigmas y valores que limitan la implementacion del enfoque inclusivo
s

74 y atencion a la diversidad a nivel institucional, a través de acciones de sensibilizacion y concienciacion de
la comunidad educativa

&0 En este sentido, el concepto de ESCUELA INCLUSIVA ha ayudado mucho a hacer méas visible la diversidad
a fin de garantizar el acceso oportuno al sistema educativo, la continuidad educativa, la plena participacion, el
‘:/ _ desarrollo integral y el logro de aprendizajes de nifias, nifios, adolescentes, con discapacidad, talento y
f superdotacién (altas capacidades) en las aulas.
="
)
s ',"/4

'
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Es aqui donde los maestros tienen el reto de ensefiar que hay diferencias entre las personas pero que todas ellas

son iguales.

En la actualidad, el DUA (Disefio Universal para el Aprendizaje) es un marco de trabajo que considera la
variabilidad de las personas al momento de disefiar respuestas educativas pertinentes e inclusivas, con el que
se eliminan, de manera sistematica e intencionada, las barreras para el aprendizaje que puedan estar presentes
en cualquier componente educativo que interviene en el proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante (el
desarrollo curricular, los materiales, las evaluaciones, los espacios fisicos, la organizacion de horarios, entre
otros) asumido como proceso sistematico y continuo de mejoras e innovaciones educativas para atender a la
diversidad del estudiantado y maximizar su presencia, rendimiento y participacion en la educacién (DS 007-
2021 MINEDU).

La escuela inclusiva también es CULTURA INCLUSIVA donde se practica
los valores inclusivos (respeto, empatia tolerancia, solidaridad) para crear
una escuela segura y acogedora para todos. , POLITICA INCLUSIVA ya
que los documentos de gestion contemplan las normas y planes alineados al
desarrollo de la atencion educativa de la diversidad referida en nuestro pais
y PRACTICA INCLUSIVA donde los docentes sensibilizados realizan las

adaptaciones y ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras para el

aprendizaje que se presentan en el proceso ensefianza- aprendizaje.

EDUCAMOS EN DIVERSIDAD CUANDO:

Practicamos valores inclusivos (respeto, solidaridad, empatia) para generar una cultura inclusiva.
Construyendo una escuela acogedora y segura para todos.

Ensefiando a los estudiantes a apreciarse tal y como son.

Eliminando barreras que perjudiquen el proceso ensefianza- aprendizaje de los estudiantes.
Dando a los estudiantes la oportunidad de ser creativos en las diversas actividades.

Respetando los estilos y ritmos de aprendizaje propios de los estudiantes.

V V V V V V V

Trabajo en conjunto con los padres de familia.

'
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d. Departamento de Convivencia Escolar
Fundamentacion:

Desde nuestra Propuesta Educativa del Colegio “Santa Isabel de Hungria”
concebimos a: “Nuestra escuela como un ambito de crecimiento y desarrollo
de la persona en todas sus potencialidades”, donde se favorece un estilo de
convivencia que aspira a unas relaciones fraternas basadas en el respeto,
la empatia y la acogida. Acentuamos el respeto, responsabilidad y la
valoracion de la singularidad y diversidad de las personas. Propiciamos la
participacion en el ejercicio democrético y que los estudiantes aborden los
conflictos de forma pacifica, desde la capacidad para opinar y dialogar
razonadamente con los demas”.

(Propuesta Educativa de la congregacion de FMMDP)

Nuestro Departamento de
Convivencia Escolar esta

organizado por un Comité de Gestion del Bienestar
(CGB) y asume los protocolos de proteccion al menor,
en cumplimiento de la Ley N° 31902 que modifica la ley
N° 29719, su Reglamento D.S. 010-2012. ED y el
Decreto Supremo N°004-2018-MINEDU, Lineamientos
establecidos para la Gestién de la Convivencia Escolar,
la Prevencion y la Atencion de la Violencia contra
Nifas, Nifios y Adolescentes. Asi también, el Decreto
Legislativo 1218, que regula el uso de las cdmaras de
videovigilancia y la Guia de prevencion, deteccidn,
actuacion ante la presencia de armas en las I1.EE.

Nuestra Comunidad Educativa “Santa Isabel de Hungria” esta compprometida en la
difusion de las normas, principios de una sana convivencia escolar con la finalidad de
prevenir todo tipo de violencia fisica, psicologica, sexual o de toda forma de
hostigamiento y acoso entre estudiantes.

+Contribuir una Sana convivencia escolar para favorecer el aprendizaje de habitos y comportamientos
basados en el respeto que generen formas respetuosas de convivir entre las personas con distintas
maneras de ser y de pensar, la formacién de relaciones que promueven una cultura democratica e
inclusiva y la generacion de climas propicios para el aprendizaje y la participacion de todos.

*Desarrollar espacios de reflexion y de compromiso por medio de diversos recursos, que
conduzcan a la realizacion cambios, que contribuya a una sana convivencia entre los
estudiantes.

Estabelcer mecanismos para prevenir, evitar, erradicar la violencia, el hostigamiento, la
intimidacion y cualquier acto considerado como acoso entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

Propiciar mejores relaciones entre los integrantes de nuestra comunidad educativa, como
fundamento de una cultura de paz y equidad, haciendo cumplir el reglamento interno, respetando
los Acuerdos de Convivencia, promoviendo el uso de la "netiqueta” en los medios virtuales y
contribuyendo de este modo en la prevencién del acoso y otras formas de violencia.
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Estrategias de trabajo para el afio escolar 2024:

—

&

xS

¥

Campafia de difusion: Buen trato y Sana Convivencia Escolar.

> Acciones de prevencion e intervencion en los casos de acoso escolar.

jr_-‘?‘ Talleres: liderazgo, autonémia, teatro, cuenta cuentos, canciones.
T\
L

-
“ Charlas de especialistas integrantes de la Comunidad: Especialistas, PNP y Fiscalia

2 ”j) Debates, foros 0 mesa redonda.
—

“La palabra de Dios es Medicina y salud
para todo tu cuerpo.” (Proverbios 4:20 -
22)

“Nosotras como Congregacion Religiosa,
descubrimos ese amor preferencial de Cristo
hacia los enfermos, por eso uno de los fines
especificos que tenemos es de cuidar enfermos,
asistirlos con extremos de caridad, haciendo
cuanto podamos por ellos, viendo en ellos al

mismo Cristo”. (C. 108)

Desde nuestro Carisma, contamos con el Tépico de Enfermeria en nuestro colegio; donde, la Enfermera Escolar
tiene una posicién privilegiada para detectar y prevenir enfermedades, asi como para atender a todo nifio, nifia
y adolescente en las urgencias que se presente.

Nuestra institucion educativa tiene entre sus fines la implementacion de la figura de la enfermera escolar dentro
del centro educativo, como parte del trabajo de nuestra institucion en el ambito de la educacion en los centros
escolares. Para su puesta en marcha y su desarrollo, se ha elaborado un gran proyecto general que contiene, a

su vez, un conjunto de proyectos sobre temas especificos que son los siguientes:

'
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> 74 #+ Vida sana. Alimentacion y ejercicio.
: #+ Alimentacion saludable en comedores escolares.
)
v 10 + Cuidados bucodentales.
& . . o
+ Primeros auxilios. Botiquines escolares.
+ Trastornos de la conducta alimentaria. Cuidados.
Y .
/,,F 4+ Bullying o acoso escolar.
9,) v #+ Cuidados a estudiantes con procesos cronicos.
) py + Atencion a la diversidad. Necesidades educativas especiales.
» V4 A .
{4 + Sexualidad saludable.
‘ "”"@ + Consumo de sustancias nocivas.
> §) 4 Cuidados de la higiene personal y ergonométrica.
Y Todos los proyectos contemplan la atencion a los diversos miembros de la comunidad educativa: estudiantes,
?, familias, profesores y personal no docente. Estan elaborados desde la perspectiva del cuidado profesional. De
0h tal modo que algunos requieren actividades asistenciales y todos estan realizados desde la vision de la
® . . e
P promocion y cuidados de la salud y prevencion de enfermedades.
» o 4 |
we |
o |
- |
| Funcién asistencial
| Prestar atencion y cuidados
’5 de la salud integral al
| estudiante y al resto de la
V4 comunidad
9” / _
) .
; é@ Funcion investigadora A g ) 'FunC|on gfestoreT o
5 Deberé ampliary profundizar Controlar tods I actuaciands
Y los conocimientos enfermeros -
YN con el fin de prestar los y recursos materiales para la

mejores cuidados posibles. practica médica.

) N
',, / £ Funcién docente

v

() Realizar actividades
P educativas que puedan
> 74 promover la salud de todos los
/ é estudiantes, como también en
: L& los padres y profesores.
\le
LN
[y
¥
V4.
="
»
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f. Programa de Tutoria y Orientacién Educativa: Formacién en valores y Emociones.

Nivel de Educacion Inicial — 5 afios

, Nuestros estudiantes de 5 afios, adquieren a través del Programa propio
. »,  denominado “Maria Ana, amiga de los valores”, la vivencia de habitos
. saludables y la préctica de virtudes segun la propuesta del carisma de la
€ o Congregacion de Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino Pastor.

s

estrategias, recursos motivadores, actividades formativas,

sensibilizacion a través de consignas propias para cada nivel y de ?{‘E gﬁ;-/
manera bimestral. Todos los recursos mencionados ayudan a que S
nuestros nifios y nifias de 5 afios, vivencien e internalicen los
valores.

También, se socializa el valor y la consigna con nuestras familias para que en el plan de
desarrollo de formacion, vayamos de la mano Colegio — familia.

La formacion en valores se trabaja a través de diversas

Nivel de Educacién Primaria — 1ler — 6to grado

En el nivel primario el Plan de Formacion en Valores esta
dirigido a educar la voluntad.

La educacion de la voluntad es una tarea ardua que implica
paciencia y constancia, es un trabajo en el cual van de la mano

V_g(» » W
familia y colegio. El plan de formacién contempla una etapa
de sensibilizacion, actividades de motivacién para ayudar a la

)
¥ J#
' 3.
internalizacion de los valores, demostracion del esfuerzo y la

practica de las virtudes que ayudaran a la formacién de habitos. Asi, nuestro estudiante del
nivel primario con una adecuada formacion de la voluntad, le ayudara a ser constante en
querer el bien y ser tenaz frente a las dificultades. Ademas, sera capaz de identificar sus
emociones, y con los recursos aprendidos, manejarlas de manera adecuada.

En la educacion de la voluntad también es importante e imprescindible la colaboracion de los
padres, especialmente en las etapas de la nifiez y pubertad.

Nivel de Educacion Secundaria — 1ro — 5to grado

La formacién en valores y en las emociones de nuestros isabelinos(as)
del nivel secundario, se trabaja a través de un programa propio p
denominado “Habilidades para la vida” con tematicas adaptadas a las “

3

necesidades e intereses de nuestros estudiantes y que a su vez faciliten
el anélisis y la profundizacién de valores, lo cual lleve a asumir
compromisos y tomas de decisiones importantes y trascendentales con
su vida y su entorno.

= (2

@ El plan de formacién, también, comprende el acompafiamiento a los
& . . . . s L, .
(AN B estudiantes en los niveles socio-afectivo, cognitivo y pedagdgico con la
j=t ‘5%@ finalidad de atender la formacion integral de nuestros isabelinos.

5. I A8 &

'
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g.- Plan Lector Isabelino 2024

El Plan Lector es la estrategia pedagdgica propuesta por el Ministerio de Educacion desde el segundo
semestre del afio 2006 para promover, organizar y orientar la lectura en los estudiantes de Educacion Inicial,

Primaria y Secundaria de Instituciones Educativas (IIEE) publicas y privadas.

El Plan Lector serd formulado en forma consensuada por toda la comunidad educativa (directivos y
docentes), en funcidon de los intereses de los estudiantes y la realidad de la Institucién Educativa.

La comprension de textos exige el trabajo conjunto de procesos cognitivos que se ponen en
funcionamiento para lograr que nuestros estudiantes de los niveles de inicial, primaria y secundaria
logren desarrollar las capacidades de comprension lectora utilizando diferentes soportes y tipologias
textuales, asi como su escritura y comunicacion oral, para favorecer la adquisicion de una alfabetizacion

mediatica e informacional

Propositos del Plan Lector

Desarrollo de hdbitos
lectores

El fomento o la animacion
de la lectura libre,
recreativa y placentera,
para lo cual se
considerara todo tipo de
textos motivadores.

El Plan Lector tiene como finalidad:

Desarrollar las capacidades de lectura y comprension lectora, como capacidades esenciales

Desarrollo de capacidades
comunicativas
relacionadas con la comprensién
lectora

Textos de tipo continuo
(descripcién, narracion,
exposicién, argumentacion, etc.) y
discontinuo (impresos, anuncios,
graficos, cuadros, tablas, mapas,
diagramas, etc.); textos literarios,
técnicos, funcionales.

que contribuyen a la formacion integral de nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

Fortalecer la produccién de textos, el uso de las reglas ortograficas y el enriquecimiento

del vocabulario.

Promover el goce estético de los textos literarios clasicos, formativos y recreativos para
desarrollar sus capacidades comunicativas de los estudiantes para el aprendizaje

continuo y durante toda la vida.

—
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h.- Proyectos de Aprendizaje

Al asumir un enfoque por competencias, nos planteamos nuevas formas de organizarnos y disefiar actividades
gue permitan crear experiencias de aprendizaje centradas en los intereses y necesidades de nuestros estudiantes

de los niveles de Inicial, Primaria y Secundaria.

Por ello, en el afio escolar 2024, nuestra institucion
Educativa plantea seguir trabajando con un Aprendizaje
Basado en Proyectos, gque se organiza en torno a un desafio
significativo que vincula los propoésitos de aprendizaje del
curriculum con problematicas reales.

Este tipo de experiencias basadas en proyectos, permite:

*  Que los estudiantes sean protagonistas de su
proceso formativo.

»  Promover el pensamiento critico, la creatividad,
la colaboracion, el uso de TIC.

» Desarrollar la autonomia y la reflexion sobre sus
propios aprendizajes.

Para asi, obtener productos creativos e innovadores que
son el resultado del trabajo en equipo y acompafiamiento
permanente de los docentes de todas las areas de nuestra
malla curricular.

PROBLEMA
0 PREGUNTA

DESAFIANTE INVESTIGACION

PRODUCTO
PUBLICO

CONTENIDOS
CLAVE,
COMPRENSION Y
HABILIDADES
DEEXITO

VOZY ELECCION DE
LOS ESTUDIANTES

& 8
“Uhoap pg oo ¥

i.- Convenio On Campus — Centro De Idioma De La Universidad Pacifico.

Nuestro Colegio con la finalidad de fortalecer la ensefianza y el aprendizaje en esta lengua extranjera ha
decidido renovar el Convenio con el Centro de Idiomas de la Universidad Pacifico.

El Programa “On Campus” es un sistema disefiado para optimizar la ensefianza del idioma inglés y cuyo
objetivo es lograr que los estudiantes al egresar tengan en este segundo idioma un aliado estratégico para

lograr el éxito en futuras actividades académicas y laborales.

El Programa “On Campus” brinda asesorias pedagogicas en las tltimas metodologias de aprendizaje de
la lengua extranjera, formacion permanente y observaciones de clase acompafiadas de retroalimentacion
para conocer las fortalezas y aspectos a fortalecer del equipo docente.

1.-Optimizar el aprendizaje de los estudiantes a
través de la aplicacion de una metodologia orientada
al desarrollo de la expresion oral.

2.-Asesora pedagogicamente al equipo docente del
colegio para disefar un programa de ensefanza con
estrategias propias del colegio.

3.-El convenio brinda a los estudiantes la aplicacion
de pruebas estandarizadas para medir el dominio del
idioma y recibir un diploma del nivel en el que se
encuentra.

CENTRO DE
IDIOMAS

UNIVERSIDAD
DEL PACIFICO

'
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J.- Centro de Idiomas de la Universidad de Piura — Centro evaluador para certificacion internacional.

CAMBRIDGE

Nuestro colegio, en atencion al espiritu de superacién de
nuestros estudiantes isabelinos, viene brindando un programa
de asesoramiento para la preparacién a la evaluaciéon de
certificacion, la cual estd a cargo del &area de inglés,
brindandoles diversos simulacros tipo exadmenes de

certificacion, asi como también, recursos para fortalecer el

CERTIFICATION

desarrollo de las habilidades de esta segunda lengua.

UNIVERSIDAD
DE PIURA

CENTRO DE

IDIOMAS

Nuestro colegio “Santa Isabel de Hungria” tiene como Proyecto
Institucional, el lograr que nuestros estudiantes al concluir sus estudios de
la Educacion Bésica Regular, tengan la oportunidad de acceder a la
Certificacion Internacional de Cambridge. B2 First for Schools (FCE),
eligiendo como Centro Examinador, el Centro de Idiomas de la

Universidad de Piura.

RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS:

Nuestros estudiantes que se ubican dentro del Tercio Superior de su promocion, podran beneficiarse de
postular a prestigiosas universidades como: Universidad Pontifica Catdlica del Peru (PUCP), San Ignacio
de Loyola (USIL), Universidad Peruana Cayetano Heredia y Universidad de Ciencias Aplicadas.
Teniendo la oportunidad de acceder a una evaluacién preferencial propuesta por cada casa de estudios
mediante la modalidad ITS (Ingreso por Tercio Superior).

Compartimos con ustedes algunos de los reconocimientos de las casas de estudio superior:

Los invitamos a visitar la pagina web de la Universidad Catélica para

acceder a la lista de colegio PUCP.

La Pontificia Universidad Catolica del Perd, nos comunica que
somos uno de los 275 colegios a nivel nacional que nuestros
estudiantes pueden acceder a una modalidad de admision
preferente. Esta seleccion se ha tomado en cuenta el buen
rendimiento académico que han mostrado nuestros estudiantes
en los procesos de admision de los Gltimos cinco afios vy el
desempefio que tienen nuestros exalumnos en los programas

académicos de la PUCP.

SOMOS COLEGIO PUCP

https://www.pucp.edu.pe/admision/modalidad/ingreso-por-its- /
escolares/colegios-seleccionados/ /
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NOMBRE DEL COLEGIO

m PUCP FECHA DE ACTUALIZACION: ABRIL DEL 2023

SAN VICENTEDEPAUL
Calle Matrtua N* 367 Chincha, ICA

SAN VICENTE FERRER
Calle Cabana s/nedra. 4 Urb. Covida | Etapa Los Olives, LIMA

SANTA ANA
Calle Gordon Magno N° 204 Urb. Santa Rosa, Wanchag, Cusco, CUSCO

SANTA ANA
Jr.Sucre N° 675, San Miguel, LIMA

SANTAANA
Calle Arica N 338, Tacna, TACNA

SANTA ANITA
Calle Las Calandrias N* 399, Santa Anita, LIMA

SANTA ISABEL DE HUNGRIA
Av. Naciones Unidas N® 1678, Cercadode Lima, LIMA

SANTAMARGARITA
#Av. Manuel Qlguin N 941 Urb. El Derby Monterrico, Santiago de Surco, LIMA

SANTAMARIA
Carretera Panamericana Sur Km. 200 g/, Chincha, ICA

SANTA MARIA EUFRASIA
Av.Las Palmeras 591 Urb. Camacho, La Molina, LIMA

SANTA MARIAGORETTI
Prolongacidn Hudnuco N* 1780, La Victoria, LIMA

”

UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS
APLICADAS

CEREMONIA DE
RECONOCIMIENTO GEA

UPC
Universidad Peruana
de Ciencias Aplicadas
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SOMOS CAYETANO HEREDIA

s

RECTORADOD

qab

= = UNIVERSIDAD PERUANA
E i CAYETANO HEREDIA
o

CAR.REC.CV.294.2022
Lima, 17 de noviembre de 2022

Sefiorita Licenciada

Cnsfina Maria Ochea Rojas
Directora

COLEGI O SAMNTA ISABEL DE HUMNGRIA
Av. Naciones Unidas 1678

Lima

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle y, a nombre la Univesidad Peruana
Cayetanc Heredia, extender nuesira cordial invitacion a la Ceremonia de
Reconocimiento alos Colegios de Excelencia y Buen Rendimiento Académico,
donde reconocemoslacalidod educativa delasinstituciones escolares que por
el alto rendimiente de sus egresados han destacade en nuestra institucién.

Esta ceremonia se llevard acabo el vienes 25de noviembre alas 10a.m. enel
Auditono SUM, de nuesiro Campus Cenfralubicado en la Av. Honorio Delgado
MNo. 430, Urb. Ingenieria, San Martin de Porres.

Esperando contar con su cordial asistencia en representacién de colegio de
dignamente dirige, hago propicia la ocasion para reiterarle los sentimientos de
mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,

Dra. Yesenia Musaydn Oblitas
Vicerrectora Académica
Rectora (g)

g.- Plataformas virtuales del Servicio Educativo

Plataforma Google Workspace

CAYETANO HEREDIA

CONSTANCIA DE RECONOCIMIENTO
POR EL BUEN RENDIMIENTO ACADEMICO

Peruana Cayetano Heredia a la Institucién Educativa

SANTA ISABEL DE HUNGRIA

Por el buen por e
afio académico 2021 en nuestra universidad

LIMA, NOVIEMBRE DE 2022

Nuestro Colegio “Santa Isabel de Hungria” cuenta con la Plataforma de Google Workspace, cada

estudiante es usuario de una cuenta institucional Gmail con el dominio @santaisabeldehungria.edu.pe;

esta direccion electrénica le permite al estudiante acceder a herramientas sincrénicas y asincrénicas

de Google, priorizando la plataforma de videoconferencia Google Meet, Google Classroom, pizarra

interactivadejamboard,eldrivecomo unidad de almacenamiento de informacion, documentos Google,

formularios y otros.

Cada estudiante tiene una
cuenta gmail institucional con
el dominio del colegio
@santaisabeldehungria.edu.pe

Google Meet

Herramienta sincrénica para el
desarrollo de las sesiones de
aprendizaje virtual de la modalidad
de educacion a distancia.

'
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Google Classroom

Google Drive
Herramienta asincrénica de Unidad de almacenamiento de
la modalidad de educacion informacién que le permite compartir
a distancia. archivos diversos (videos, documentos en

PDF, imdgenes, documentos de office)
con usuarios de la misma institucion.

Jamboard
Google docs. Pizarra interactiva para
Documentos de office (Word, Excel trabajar actividades de
y power point) en linea que ayuda aprendizaje y evaluaciones
al estudiante a realizar trabajos de en linea.

manera colaborativa.

Google Sites

Google Forms

Formularios de google que facilita la
aplicacion de encuestas a padres de Google Sites permite crear un sitio

familia y estudiantes. Asi también la web y permite presentar informacién
aplicacién de evaluaciones en linea. de manera organizada y dindmica.

Esta plataforma nos facilita el trabajo de utilizacién de TICS en el colegio. EI poder contar con
cuentas corporativas, personalizadas, dota de mayor profesionalidad a la institucion y, ademas,
permite proteger la informacién compartida y almacenada en la nube de forma segura desde cualquier
dispositivo.

Google Meet permite sostener reuniones por videoconferencia con mayores herramientas y brinda un
soporte tecnoldgico al proceso de aprendizaje. Tampoco tiene limite de tiempo en cada conferencia
y, ademas, puedes enlazarla con otras herramientas de Google, como Drive, compartir documentos,
hojas de calculos y presentaciones.

Google Classroom es una plataforma que esta revolucionando la educacion. Permite de forma
sencilla, hacer un seguimiento al estudiante, incluyendo la publicacion de notas de actividades y de
examenes, controlar las entregas, publicar apuntes, presentaciones y anuncios, y otros recursos
que facilitan el proceso de aprendizaje.
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sieweb Plataforma Institucional SieWeb

Lo comumdad educative que Lo conecta

e\
)
2

Plataforma SieWeb es el medio de comunicacion oficial entre el equipo directivo, administrativo
y docente con los padres de familia y/o apoderados de los estudiantes matriculados en nuestro
Colegio. Cada uno (padres de familia y estudiantes) cuenta con accesos que facilitan recibir
informacion:

* Agenda de actividades

* Agenda de actividades * Agenda de actividades

* Mensajeria con Padres

®* Mensajeria con maoestros e de Familiay

Mensaijeria con el
personal del Centro

e Curso _ estudiantes
Educactivo ® Cursos o dreas
® Tarea e Calificaciones SR
® Material Educativo ® Estado de Cuenta * Material Educativo
® Enlaces * Horario * Enlace
® Examen Online * Pase de ingreso e Examen Online
e Horario * Asistencia ® Registro de evaluacién
* Calificaciones ® Matricula * Anecdotario
! ® Pase de ingreso * Pagos en linea e Directorio telefénico

Creacion de aulas virtuales para cada area del curriculo

8 ] i
\ Intranet v ® 2023 v  Espafiol v
' Mensajeria  Agenda
)
\ Aynda
(] Cursos
Seleccionar salon -
Primaria Primer Grado "A" v =
csg' /
x>

A

Ciencia y Tecnologia
RAMOS OCAMPO, Gissela Penélope

Artes Visuales
HERBONNIERE X, Miguel Alfredo

Comunicacién

RAMOS OCAMPO, Gissela Penélope GUZMAN SALDANA, Franco

INFCIRmF-'lTICFi 4

%c

Educacion Religiosa
RAMOS OCAMPO, Gissela Penélope

Educacién Fisica
PLATH PANDURO, Cecilia Isabel

Gestiona su aprendizaje de manera autnoma
RAMOS OCAMPO, Gissela Penélope

Informética
ULLOAAGREDA, Aida Isabel

rar®a2acuEeEBplPoa>
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Artes Visuales
HERBONNIERE X, Miguel Alfredo

Ciencia y Tecnologia
RAMOS OCAMPO, Gissela Penélope

Educacion Fisica
PLATH PANDURO, Cecilia Isabel

Inglés
HENRIQUEZ AVALOS. Shirley Marigin

INFORMATICA 7

Informatica
ULLOA AGREDA, Aida Isabel

PANTA YANEZ. Jhiens Albert

——
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RECURSOS QUE OFRECE EL AULA VIRTUAL

El aula virtual SieWeb para el afio escolar 2024, ha sido mejorada e implementada con mayor nimero de
recursos, lo que permite presentar al estudiante y padres de familia las sesiones de aprendizaje de manera
organizada por bimestres, asi como también publicar diferentes tipo de recursos como: creacion de carpetas
para organizar la informacién de cada area, materiales, recursos, enlaces, anuncios, actividad, examen en linea

y foros de discusién.

2023 v Espaiol v C

Primaria Sexto Grado "B" z A

Comunicacion

% OLIVEROS ROA, Adeimo José

Sesiones de aprendizaje

Actividades de aprendizaje

eaerd 008w Eoeas

a8 1 Bimestre ~

Plan Lector
a8 Il Bimestre v
a8 Il Bimestre ~
IV Bimestre v

Comunicacién > | Bimestre

Sesiones de aprendizaje

22 Febrero 2023 0925116 am

Actividades de aprendizaje

22 Febrero 2023 09:26:12 a.m

Plan Lector

22 Febrero 2023 092850 am

| Bimestre

01/03/2023 - 12/05/2023

Ayuda

[@o]

PUBLICACION DE LOS HORARIOS DE CLASE:

Los horarios de clase de cada aula de los niveles de inicial, primaria y secundaria se publican en el aula virtual
para que la informacion esté al alcance del padre de familia y estudiante.

>

7:45- 8100

Horario de 5° “A” de PRIMARIA 2023

Tutora: Carla Flores Quispe

Oracién de la manana

Tuteria y Orisntacién " T . Ze o
8:00- 8145 =c).1'ati"= informdtica Comunicacidn Matamaticz £duczcion Religiosa
8i35-9130 Mztemztica Informdtica Comunicacion Matematica ‘ Inglés
2130-1015 Pizn Lector Personzl social Matematica Ciencia y Tecnologiz ‘ Inglés
Arte y Cultura ” 22 . ot
1045 - 11200 ¥ inglés Matemitica nglés ‘ Persona! sodial
Danza |
00 Hs DESCANSO
Laboratorio . : & e ‘ Vs 3
4145 - 124 273 5 Vi s nglés <i ¢ Tec :
1415 - 12:100 Ciendiz y Tacnologiz Artes Visuzles Inglés iencia y Tecnologia ; Ciencia y Tecnologiz
12100 -12:30 RECREQ [
Arte y Cultura . Tutonz y Orientacion| = =]
1230 -115 ).". Matematica P 2 Educacion Refigicsa ‘ Ciencia y Tecnologiz
Musica Educativa | | |
15 - 2:00 Comunicacién Matemztica £ducacion Fisica Personalsocial |  Comunicacién
2000 -2145 Comunicacién Comunicacién Educacidn Fisica Fersonal social Comunicacion

" Stempre tendné mis ojos fijoo en ef Seiqon”

]

( a )
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CONTROL DE LA ASISTENCIA DEL ESTUDIANTE POR CADA HORA DE CLASE

easvofemena

JUSTIFICACION DE ASISTENCIA Y TARDANZA

i’a@gébﬁuﬁmmi

Los padres de familia y estudiantes tienen acceso al registro de asistencias diaria a las clases

virtuales. Las auxiliares de educacion estan encargadas de registrar todos los dias y por cada hora

de clase la asistencia de los estudiantes, las inasistencias, registrar las justificaciones de los padres

de familia y responder a las comunicaciones.

Cc @ santaisabeldehungria.sieweb.com.pe/sistema/intranet/asistencia

informética

= Intranet

Lun Mar Mié
o103 | 02103 | 03m:
E
E

=]
E

2022 ~  Espaiiol

Primaria Primer Grado

[Emma Mia

SALON CURSO

1PERIODO 8@ 1IPERIODO B

NOVIEMBRE 2022

Inasistencias Justificada

Inasistencias Justificada

Tardanza Injustificada

Presente

Presente

Presente

Presente

PERIODO &

v PERIODO

25
VIE

24
JUE

23
ME

22
MAR

21
LUN

17
JuE

16
MIE

—
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10.-Plan de Estudios Inicial, Primaria y Secundaria 2024 —Horario de Clases

PLAN DE ESTUDIO DEL NIVEL DE EDUCACION INICIAL

AREAS CURRICULARES Horas
Presenciales
Comunicacion 4
Plan lector 2
Danza 1
COMUNICACION Artes Visuales 1
Aprestamiento 5
Musica 1
Talleres 1
Personal Social 2
PERSONAL SOCIAL =
Educacion 2
Religiosa
PSICOMOTRICIDAD Neuromotor 1
Psicomotricidad 1
CIENCIAY Cienciay 2
TECNOLOGIA Tecnologia
MATEMATICA Matematica 5
TUTORIAY Programa de 1
EDUCACION formacion en
FORMATIVA valores
INFORMATICA Informatica 1
INGLES Inglés 5
TOTAL 35

HORARIO DE LAS CLASES DEL NIVEL DE EDUCACION INICIAL

Hora Lunes
7:45 - 8:00

8:00 - 8:45
8:45 - 9:30
9:30 - 10:15
10:15 - 10:45
10:45 - 11:30
11:30 - 12:00
12:00 - 12:45
12:45 - 1:30
1:30 - 2:15
2:15 - 2:30

Martes Miércoles Jueves Viernes

Oracién de la mafiana

Descanso - Lonchera

Recreo

Preparacion de los estudiantes para el momento de la salida.
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PLAN DE ESTUDIO DEL NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA

AREAS
CURRICULARES

COMUNICACION

INGLES

ARTE Y CULTURA

PERSONAL
SOCIAL
EDUCACION
RELIGIOSA

EDUCACION
FISICA

CIENCIAYY
TECNOLOGIA

MATEMATICA
INFORMATICA

TUTORIAY
ORIENTACION
EDUCATIVA

Departamento de
Pastoral

CICLO
GRADO

Comunicacién

Plan lector
Inglés
Artes Visuales
Danza
Mdsica
Personal Social

Educacion
Religiosa

Educacién Fisica

Neuromotor

Cienciay
Tecnologia
(Experiencia)
Matemética

Informética

Programa de
formacion en
valores y
emociones

Catequesis
Familiar

TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS

HORARIO DE LAS CLASES DEL NIVEL DE PRIMARIA - 1°RO HASTA 3°RO

Hora
7:45 - 8:00

8:00 - 8:45

8:45 - 9:30

9:30 - 10:15
10:15 - 10:45
10:45 - 11:30
11:30 - 12:00
12:00 - 12:45
12:45 - 1:30
1:30 - 2:15

2:15 - 3:00

Lunes

Martes

1Tl
1° 2°
7 7
1 1
5 5
1 1
1 1
1 1
3 3
2 2
2 2
1 1
4 4
8 8
2 2
2 2
40 40

Miércoles

v
30

40

Jueves

Oracidn de la mafana

Recreo

4°

40

50

40

Viernes

Descanso - Lonchera (Consumo de alimentos traidos de casa)

60

40
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HORARIO DE LAS CLASES DEL NIVEL DE PRIMARIA

4°TO HASTA6°TO

Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
U LAY Oracién de la mafiana
8:00 - 8:45
8:45 - 9:30
9:30 - 10:15
10:15 - 11:00
11:00 - 11:15 Descanso - Lonchera (Consumo de alimentos traidos de casa)
11:15 - 12:00
12:00 - 12:30 RZCI"ZO
12:30 - 1:15
1:15 - 2:00
2:00 - 2:45
2:45 - 3:00 Preparacion de los estudiantes para el momento de la salida.
PLAN DE ESTUDIO DEL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA
AREAS ciCLO Vi vil
CURRICULARES GRADO 1° 2° 3° 4° 5°
DESARROLLO PERSONAL, Destriolo Personal, - -
CIUDADANIAY CIVICA Civi y
IVICa
Ciencias Sociales
CIENCIAS SOCIALES Plan lector 4 4 4 4 4
EDUCACION FiSICA Educacion Fisica 2 2 2 2 2
ARTE Y CULTURA Arte visual / Danza 2 2 2 2 2
L G 5 s s s
COMUNICACION :
Razonamiento
2 2 2 2 2
Verbal
INGLES Inglés 5 5 5 5 5
Plan lector
MATEMATICA Matematica 7 7 7 7 7
Ciencias Naturales
CIENCIA Y TECNOLOGIA g.“'m'c,a 5 5 5 5 5
iologia
Fisica
EDUCACION PARA EL Educacion para el 2 2 5 5 2
TRABAJO Trabajo
Educacion
EDUCACION RELIGIOSA Religiosa 2 2 2 2 2
Plan lector
TUTORIAY Programa de
ORIENTACION Formacion en 2 2 2 2 2
EDUCATIVA - TOE Valores
TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS 40 40 40 40 40
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Hora
7:45 - 8:00
8:00 - 8:45
8:45 - 9:30
9:30 - 10:15
10:15 - 11:00
11:00 - 11:15
11:15 - 12:00
12:00 - 12:45
12:45 - 1:15
1:15 - 2:00
2:00 - 2:45

HORARIO DE LAS CLASES DEL NIVEL DE SECUNDARIA

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Oracidn de la mafiana

Descanso - Lonchera (Consumo de alimentos traidos de casa)

Recreo

11.-Plan Curricular - 2024

Paravisualizar y descargar el Plan Curricular del afio escolar—2024 para los niveles de Inicial, Primaria

y Secundaria, sirvanse acceder al siguiente link: Plan Curricular 2024

12.-Retencidn de Certificados

El Colegio tiene la facultad de retener los certificados de estudio correspondientes a los grados de
estudio no pagados de conformidad al numeral 16.1 del articulo 16 de la Ley 27665 - Ley de
Proteccién a la Economia Familiar respecto al pago de pensiones en Centros y Programas Educativos
privados, modificado por Decreto de Urgencia 002-2020 que establece medidas para la lucha contra

la informalidad en la prestacion de servicios educativos de educacion basica de gestién privada y

para el fortalecimiento de la educacion bésica brindada por instituciones educativas privadas.

13.-Uniforme Escolar — Presentacion Personal

La presentacion personal de los estudiantes de los niveles de primaria y secundaria sera con el uniforme
oficial y en las clases donde se desarrollen actividades fisicas se hara uso del

estudiantes del nivel de inicial (5 afios) usardn como uniforme oficial el buzo por el tipo de actividades que

realizan.

Para la adquisicion de cualquier prenda del uniforme deberén tener en cuenta el color, modelo, tela y logo

(actualizado) segun lo establecido por el Centro Educativo.

buzo del colegio. Los

'
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[ Uniforme oficial J

En el Boletin del Servicio Educativo 2023, se informé que para el afio escolar 2024, se retomaria el
uniforme oficial (mujeres: blusa blanca y chompa, con logo oficial del colegio, falda, medias del color del
uniforme, y zapatos escolares de color negro). Varones: camisa blanca, corbata y chompa, con el logo oficial
del colegio, pantalon y medias del color del uniforme y zapatos escolares de color negro).

[ MUJERES J VARONES

{ ...\?‘—\' -
— \ y

b

Para la temporada de la estacién de invierno, es opcional, la adquisicién de la
casaca verde unisex con el logo oficial del colegio:

[ Uniforme deportivo J

A continuacidn, presentamos las prendas oficiales del buzo del colegio:

1. Eluniforme deportivo consta de: casaca, short y polo con el logo
actualizado del colegio, pantal6n de buzo, zapatillas y medias
blancas. La casaca del buzo es opcional en el primer bimestre.

Durante el mes de marzo, se hara uso de las siguientes prendas
del uniforme deportivo: short, polo, medias y zapatillas blancas.

Indicaciones importantes a tener en cuenta en la presentacion
personal: Zapatitas biancas

ﬂ. Toda prenda del uniforme oficial o buzo pueden ser adquirirlas en el establecimiento que usth
libremente elija.

b. Toda prenda debe ser marcada con el nombre, apellidos y grado del estudiante.

c. Las estudiantes usaran el cabello recogido en una cola alta, sujeto con un carmin o colet de color
negro o verde. No estd permitido el uso de tintes ni iluminacion en el cabello. El uso de aretes
pequefios es opcional (no aretes colgantes ni argollas).

d. Los estudiantes varones usaran el cabello de corte escolar, sin disefio, ni tintes. Sin dejar crecer
la barba o bigote.

e. Entodo momento el (Ia) estudiante debe presentarse con el uniforme limpio y ordenado. Los padres
de familia, son los primeros responsables de velar por la correcta presentacion de sus hijos.

f. En los meses de frio se podré usar una chalina de color verde y camiseta de manga larga de color

\ blanco como interior.

'
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14.-Costos y Requisitos por Tramite Documentario - 2024

Descripcion Costo
Certificados de Estudio: Inicial-Primaria-Secundaria S/ 125
Certificado de Conducta S/ 35

Constancia de No Adeudo S/ 35

Constancia de Matricula S/ 35

Constancia del Tercio Superior/Quinto Superior u Orden de Mérito S/ 100
Llenado de formatos otorgados por las universidades S/ 60
Evaluacion de Recuperacién Primaria y Secundaria S/ 55
Evaluacion de Subsanacion Secundaria S/ 55

Copia de Actas Oficiales (por cada afio) S/ 25

Copia de Duplicado de Libreta por Bimestre Académico S/ 30
Proceso de Admision 2025 S/ 130

REQUISITOS PARA TRASLADOS DE ESTUDIANTES

a. Solicitud dirigida a la directora del Colegio, especificando apellidos y nombres completos, niUmero

de DNI y sefialando el motivo.

b. Adjuntar la Constancia de Vacante del colegio de destino, indicando el codigo modular.

c. Se hace la entrega y/o envio de los documentos en un plazo de 3 dias habiles, contados a partir de

presentada su solicitud y respetando el horario de atencion.

La devolucion de la cuota de ingreso debe solicitarlo directamente al area contable a
través del siguiente correo: contabilidad@cepsantaisabeldehungria.com

El calculo del monto a devolver tendra como base la formula establecida en el Anexo
11 del Reglamento de Instituciones Educativas Privadas aprobado por Decreto
Supremo 005-2021-MINEDU.

En caso el/la usuario/a del servicio mantenga deuda pendiente de pago, la IE privada
deduce dicha deuda del monto a devolver por concepto de cuota de ingreso.

En caso de reingreso a la IE privada, con posterioridad a un traslado o retiro
voluntario concretado: a) Si la cuota ha sido devuelta al momento del retiro o traslado
voluntario del estudiante, la nueva cuota de ingreso debe calcularse de manera
proporcional al nivel o ciclo, grado o edad de estudio pendiente o pendientes de
conclusion, considerando la formula establecida en el Anexo 111 del Reglamento de
Instituciones Educativas Privadas aprobado por Decreto Supremo 005-2021-
MINEDU.

'
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15.-Textos y Utiles escolares

UTILES ESCOLARES

1. Los utiles escolares seran de uso estrictamente personal, deberan ser llevados al colegio y retornados
al domicilio.

2. La sugerencia de materiales y/o Utiles que usaran los estudiantes se podré visualizar en nuestra
Plataforma institucional SIEWEB, al momento de la matricula del afio escolar — 2024.

3. Conforme a la normativa vigente los padres de familia tienen libertad de adquirir los materiales o Utiles

escolares en los lugares de su eleccion y en la modalidad de pago y estado de su conveniencia.

TEXTOS ESCOLARES

1. La eleccion de los textos escolares para el afio escolar 2024, se realiza segin Ley N° 29694 y su
correspondiente Reglamento y Guia Metodoldgica. De acuerdo con las disposiciones legales vigentes,
se realizara el procedimiento de seleccion de textos escolares, solo si nuestro colegio toma la decisién
de un cambio.

2. La sugerencia de los textos escolares que usaran los estudiantes se podra visualizar en nuestra
Plataforma institucional SIEWEB, al momento de la matricula del afio escolar — 2024.

3. Conforme a la normativa vigente los padres de familia tienen libertad de adquirir los textos escolares

en los lugares de su eleccion y en la modalidad de pago y estado de su conveniencia.

16.- Informacion a tener en cuenta sobre el monto de la cuota de ingreso, pago de pensiones,
interés moratorio, oportunidad de pensiones, devolucién de la cuota de ingreso y proceso
de matricula:

El costo educativo anual comprende:
1. La matricula (equivalente a una pensién mensual).

2. Diez cuotas educativas mensuales 0 pensiones por el servicio de ensefianza.
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v - / CUOTA DE INGRESO (APLICABLE SOLO A ESTUDIANTES NUEVOS) /
& La cuota de ingreso otorga al estudiante el derecho a obtener una vacante y permanecer en la
\ institucioneducativa privada hasta la culminacion de sus estudios en la misma. Se cobra por Unica
A vez. En caso detraslado de la matricula o de retiro voluntario del estudiante, el Colegio devolvera la
/f cuota de ingreso de forma proporcional al tiempo de permanencia del estudiante. Salvo que, el
() usuario del servicio mantuviera deuda pendiente de pago por concepto de pension de ensefianza. En
)e dicho caso, la institucién educativa privada deduce dicha deuda del monto a devolver por concepto
» é» de cuota de ingreso.
L& Los padres de familia podran acogerse a la devolucion de la cuota de ingreso de manera proporcional,
) segun la formula especificada en el Decreto Supremo N°005-2021-MINEDU.
2 ¥
Cl Cl
A  (sezmr* N6F) - (ggpr * 0 * NGE)
MD = NeE -DA....(1)
v . (14 7p)
’,, £
: ! Donde:
=’
) \ MD: Monto final de la devolucion.
o éﬁ : CI: Monto de la cuota de ingreso.
_‘ »*; | NGEBR: Numero de grados (afio lectivo o periodo promocional) que le faltaban completar al/a la
el ! estudiante para culminar su formacion al momento del pago de la cuota de ingreso.
: NGF: Numero de grados que le faltan cursar al/a la estudiante para finalizar su formacién, al
ps momento de solicitar la devolucién de la cuota de ingreso.
V TD: Tasa de depreciacion por concepto de uso “otros bienes del activo fijo” establecida en la Ley
4
oy de Impuesto a la Renta y su Reglamento.
) NGE: Numero de grados estudiados por el/la estudiante en la IE privada, incluyendo el grado
> 7 . ., .. .,
‘ f’ vigente al momento de la presentacién de la solicitud de devolucion.
; »“; DA: Deuda pendiente por parte de los padres y/o madres de familia o la persona a cargo de la tutela
».;Q..‘ () o representacion de la solicitud de devolucion.
np: Tasa de inflacion promedio de los Gltimos cinco afios.
) La cuota de ingreso fijada para el afio lectivo 2024 es el siguiente:
/ 70
3 NIVEL MONTO
>
b Inicial — 5 afios $/1900.00
e v4
vy Primaria $/1900.00
€
y 10 Secundaria S/1900.00
e §
. Estudiantes nuevos: La} cuota de ingreso sera _cancelada Traslados: La cuota de ingreso debera
F./ _ hasta después de 15 dias calendarios de terminado el ladihied i
/T £ proceso de admisién o en su defecto antes del inicio del SEHREaN CRONANIES SOV SUsSLC!anE
' . o etetlar 2000 inicie las clases en el colegio.
udl
» V/d p N
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/ MATRICULA DEL ARO ESCOLAR 2024 /

Monto:
NIVEL MATRICULA
Inicial — 5 afios S/480.00
Primaria S/ 680.00
Secundaria S/ 680.00

Se ha fijado la cuota de matricula teniendo como base los dispositivos legales vigentes al momento de la
emision del presente documento.

Oportunidad - Cronograma de Matricula 2024

A continuacion, les informamos el cronograma establecido para el proceso de matricula del afio escolar
2024. Ustedes podran realizar el pago de la matricula en el Banco Scotiabank, conel N° del DNI de su
hijo(a) y ademas, a través de pago efectivo en nuestra plataforma Sieweb. El pago de la cuota de

matricula, vence el viernes 09 de febrero del 2024.

MATRICULA NIVEL FECHA
Matricula Regular para Inicial — 5 afios, Del lunes 08/01/2024 al
el afio escolar 2024 Primaria y Secundaria viernes 09/02/2024
Matricula extemporanea Inicial, Primaria y Del Il_mes 12/02/2024 al
para elafio escolar 2024 Secundaria viernes 16/02/2024

REQUISITO

El Padre de Familia o Apoderado debera estar al dia en sus pagos del servicio educativo (matricula
2023 y pensiones 2023). Por lo tanto, no debera tener deudas correspondientes al afio escolar 2023.

No habrd matricula adicional luego de la matricula extemporanea, por lo que, sirvase tomar las
previsiones del caso para matricular a su menor hijo(a) en las fechas fijadas en el cronograma sefialado
en el presente documento, caso contrario, el _Colegio “Santa Isabel de Hungria” se reserva el
derecho de disponer de la vacante y asignarla a un estudiante postulante; es decir,

lamentablemente, perdera la vacante de su menor hijo(a).

Proceso de Matricula
3.1 El proceso de matricula del afio escolar 2024, sera virtual y se realizara a través de la
plataforma del SIEWEB, para realizar el proceso con éxito, se recomienda ingresar
soloa través de una laptop o computadora.
3.2 El proceso de matricula via SieWeb, se podra realizar (en las fechas establecidas) al
siguiente dia habil de haber efectuado el pago de la cuota de matricula en la entidad

bancaria Scotiabank o a través de pago efectivo en nuestra plataforma Sieweb.

'
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>, “ Ejemplo:
w;ﬂ! 1.-Si paga el dia sabado, podra realizar su matricula el dia lunes.
ad 2.-Si paga el dia lunes, podré realizar su matricula el dia martes
3.- Los padres o apoderados podran acceder a este proceso con su usuario y contrasefia
de familia. Ustedes recibiran a través de la mensajeria de familia de nuestra plataforma
;5.} institucional SieWeb, un video tutorial con los pasos a seguir.
3’7 Acotaciones importantes:
» :,_/f‘ e No se podra realizar la matricula del estudiante para el afio escolar 2024, si el padre de familia, tutor
t‘@ legal o apoderado ha observado morosidad en el pago de las pensiones por el servicio de ensefianza.
a g Asi también, el padre de familia que solicitdé refinanciamiento del pago de su deuda y no ha
cumplido con el cronograma establecido.
) :s o El monto de la cuota de matricula es el pago que se realiza con la finalidad de asegurar la inscripcion
/ o del estudiante durante el afio lectivo 2024.
® |
3”)’ | e EI Colegio no aceptara la matricula 2024, de aquellas familias que mantienen deuda por
17 | | concepto de pensiones de ensefianza y/o cuota de matricula 2023. Segun los dispositivos legales
f’ vigentes. Decreto Supremo N°005-2021-MINEDU (Decreto Supremo que aprueba el
5; ‘_@ I Reglamento de Instituciones Educativas Privadas de Educacion Basica) art.53.

El colegio ofrece el servicio educativo presencial para el afio lectivo 2024, motivo por el cual, los montos de

N{— ) los conceptos de matricula y pension de ensefianza corresponden a la modalidad del servicio presencial.
/ e Este documento se hace con las normas vigentes a la fecha, noviembre del 2023.
»,
\S e En caso la autoridad competente disponga una modalidad de servicio educativo diferente, el colegio
L7 | adecuara su servicio segln se indique manteniendo el mismo costo educativo indicado en el presente
L4 documento.
AT
t o
Ay / PENSION DE ENSENANZA DEL SERVICIO EDUCATIVO 2024 (10 CUOTAS) /
b Monto: Cuotas de las pensiones.
W
,; NIVEL PENSION ESCOLAR MENSUAL AENEION [ESCOILAR ARG
-’ (10 cuotas)
> Inicial — 5 afios S/ 480.00 S/ 4800.00
w;f' Primaria S/ 680.00 S/ 6800.00
\ N
ay Secundaria S/ 680.00 S/ 6800.00
[ Se ha fijado la pension de ensefianza teniendo como base los dispositivos legales vigentes al momento de la
W
emision del presente documento.
s”
w4
( 1
e l %2}
ay



Oportunidad de Pago de Pensiones

Las pensiones se efectuaran en forma mensual en diez cuotas de marzo a diciembre, en el Banco
Scotiabank con el namero de DNI de su hijo(a), la comision sera asumida por el colegio, con
vencimientos el dltimo dia de cada mes, a excepcién del mes de diciembre cuya fecha de
vencimiento de pago es el viernes 20/12/2024; segln el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA DE VENCIMIENTO DE LAS PENSIONES DE ENSENANZA

CUOTA | MENSUALIDAD FECHA DE PENSION VENCIDA PARA
VENCIMIENTO EXIGIR SU COBRO
1 Marzo 31/03/2024 01/04/2024
2 Abril 30/04/2024 02/05/2024
3 Mayo 31/05/2024 01/06/2024
4 Junio 30/06/2024 01/07/2024
5 Julio 31/07/2024 01/08/2024
6 Agosto 31/08/2024 01/09/2024
7 Setiembre 30/09/2024 01/10/2024
8 Octubre 31/10/2024 02/11/2024
9 Noviembre 30/11/2024 01/12/2024
10 Diciembre 20/12/2024 21/12/2024

LEY N° 29571.- Cédigo de proteccion y defensa del consumidor, Articulo 74.- Derechos

esenciales del consumidor en los productos y servicios educativos.

Que se le cobre la contraprestacién econémica correspondiente a la prestacién de un servicio

efectivamente prestado por el proveedor de servicios educativos.

Interés Moratorio

El interés moratorio anual es el establecido por el BCR para las operaciones ajenas al sistema
financiero, como el interés moratorio fluctda diariamente, estimamos en la fecha en 4.50% anual con un
factor diario de 0.012%.

Posibles Aumentos

El monto de las pensiones de ensefianza bajo la modalidad del servicio educativo presencial, se mantendra
durante todo el afio 2024, sélo sera incrementado de acuerdo con las necesidades institucionales, la inflacion
y/o aumento de precios de los bienes y servicios, previa Resolucién emitida por la Autoridad competente del
Ministerio de Educacidn, con la que se establezca la cuota extraordinaria, de acuerdo a la verificacién de los

motivos que dieran lugar a estas.

'

53

—




— e e

18.- Informacion Historica de Pensiones en la Modalidad Presencial

INFORMACION HISTORICA DEL MONTO DE LA CUOTA DE INGRESO,
MATRICULA Y PENSIONES OBTENIDAS EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS

NIVEL DE INICIAL — 5 ANOS
5 2020 2021 2022 2023
ANO 2019 L O e Semi Presencial | Presencial
Origen | Presencial | Presencial | Presencial
Cuota de S/ 1600 S/ 0 S/ 1700 $/1700 S/ 1850
Ingreso
Matricula S/ 450 S/ 480 S/ 336 S/ 430 S/ 480
Pensiones S/ 450 S/ 480 S/ 336 S/ 336 S/ 430 S/ 480 S/ 480
NIVEL DE PRIMARIA ~ SECUNDARIA
2020 2021 2022 2023
ANO 2019 :
De No No Semi . .
Origen Presencial | Presencial | Presencial Cisiibl Tl
Cuota de S/ 1600 S/ 1700 S/ 1700 S/ 1700 S/ 1850
Ingreso
Matricula S/ 620 S/ 650 S/ 455 S/ 580 S/ 680
Pensiones S/ 620 S/ 650 S/ 455 S/ 455 S/ 580 S/ 650 S/ 680

CUOTA DE INGRESO 2024 (APLICABLE SOLO PARA ESTUDIANTES NUEVOS) S/ 1900.00 /

17.- Implementacion de infraestructura tecnoldgica y remodelacion de ambientes:

1. Enel laboratorio N° 01 de informatica se han renovado todos los equipos de computo por maquinas
only one son HP modelo AIO, procesador 15, décima generacion.

2. En las aulas de los niveles de inicial, primaria, secundaria y laboratorio de ciencias se han renovado
todos los equipos de computo por maquinas only one, de marca LENOVO, modelo AlO y procesador
15.




3. Se harenovado los proyectores de todas las aulas (23 aulas) con caracteristicas de mejor tecnologia.

4. Se ha implementado un aula con una pantalla interactiva.

5. Se harealizado la remodelacidn del aula de neuromotor.

6. Se haimplementado el Centro de Recursos para el Aprendizaje (Biblioteca) con cuentos,

u

historias, equipos de computo y juegos de mesa.

bl I 2 |

7. Se harealizado la remodelacion de los servicios higiénicos del primer
piso para nifios y nifas.
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18. Canales de atencion al usuario

1. Lacomunicacion con el personal directivo, administrativo y docente del colegio, se realiza a través de la

mensajeria de la plataforma SieWeb.

2. Comunicacion presencial:

Horario de atencién a los padres de familia: 8:00 a.m. —

3. Comunicacion telefonica:

Horario de atencion a los padres de familia: 8:00 a.m. —

Teléfono fijo: 4255152
Numero de Celular y WhatsApp: 939 970 782

4. Pagina web del C.E.P. “Santa Isabel de Hungria”
www.santaisabeldehungria.edu.pe

Bienvenid@s al C.E.P “Santa Isabel de Hungria”
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http://www.santaisabeldehungria.edu.pe/

5. Redes sociales: Facebook: https://www.facebook.com/SIH.PERU

L) O o voonion ® © B ) ©
0

INICIAL(5AROS) | PRIMARIA | SECUNDARIA

ADMISION { 1
2024 \)
Loy b

') (P @smeery (®) +51 939970782 (@) santaisabeldehungria.edu.pe

Colegio Particular Santa Isabel de H ia-
sﬁqegm articular Santa Isabel de Hungria RS

19.-Documento de Gestion

1.-El Reglamento Interno esté disponible en la pagina web de nuestro colegio.

Reglamento Interno 2024

NOTA:

| EL PRESENTE DOCUMENTO DEL BOLETIN INFORMATIVO

. ISABELINO N°1 SERA PUBLICADO EN LA PAGINA WEB DEL COLEGIO

' (www.santaisabeldehungria.edu.pe), EN LA SECCION DE MATRICULA 2024,

) A PARTIR DEL MIERCOLES 8/11/2023, ANTES Y DURANTE EL PROCESO
F/ DE MATRICULA DEL ARO ESCOLAR - 2024.

s R S

./ Direccion, Sub Direccion y Coordinacion Académica.

'
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https://www.facebook.com/SIH.PERU
https://drive.google.com/drive/folders/1u-toyVOWCP3rXH4Wz9G851wHkbwdVoBJ?usp=sharing

